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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A képviselb-testilet Balotaszéllds Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programiat
2013. és 2018 években elfogadts.

Az egyenld bindsmodrél és az esélyegyenlfség eldmozditisarél sz6lé 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrdl. A torvény 31. §
(1) bekezdése szerint a telepiilési Snkormanyzat étévente 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenlbségi

programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente 4t kell tekinteni &s
szlkség esetén felil kell vizsgalni,

Az 8t éves idbszak 2023. évben letelt, ezért szokséges 11j programot késziteni. A program
véleményezését a Téarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatésdg Dél-Alfoldi Tarsadalmi
Esélyteremtési Igazgatésag elvégezte, azt rendben talélta.

A fentiek alapjdn javasolom, hogy a Képviselé-testillet a hatdrozat-tervezetben foglaltak
szerint dontsdn,

Hatdrozati javaslat oeeses/2023, (VL.26.) KT.
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| Helyi Esélyegyenldséyi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az az egyenlé béndsmédrol és az esélyegyenl8ség elémozditisarél szol6 2003. évi
CXXV. térvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenldségi mentorokrél szdlé 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérdl sz6lé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjén kibocsétott 2021. jilius 1-t6l hatdlyos a Belligyminisztérium dltal
elkészitett ,MoOdszertani tUtmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program fellilvizsgdlatihoz” cfimli dokumentummal &sszhangban
Balotasz4llss. Kdzségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdban (HEP) rdgziti az
esélyegyenlség megval6sitdsa érdekében szitkséges feladatait. Az Snkormdnyzat az Ebktv. 31. §
(2). bekezdése alapjdn e programmal Osszehangolja az esélyegyenlbséget érinté maés
dokumentumait,! és a HEP elkészitésébe bevonja partnereit, killéndsen a k8znevelés 4llami és
nem #llami intézményfenntartéit.

A telepiilés bemutatésa

Balotaszéllds kdzség Kiskunhalastél délre 11 km-re taldlhat6. Vasdton a Kiskunhalas - Kelebia
vonalon, k8ziton az 53-as f6itr6l ledgazé bekdtduton érhetd el. A t4j felszine hulldmos sikség,
talaja jorészt futéhomok. A felszin alatt termélvizet, kBolajat, foldgizt taldltak. Utébbiak
kitermelése jelenleg is folyik, a termalviz még hasznositasra var.

Tdbb ezer éve lakott ez a vidék. A messze Iranbdl szérmaz6 szarmatdk itt taldltak maguknak
végleges hazit. A kbrnyezet 4talakitotta, képére formélta oket, akércsak az uténuk jové dzsiai
lovas avarokat, és magyar honfoglalékat. A mai teriileten Botond vezér telepedett le népével,
innen vezette hadjératait Bizdnc ellen, amit az itt talalt bizdnci fémpénzek, fazekas edények és
aranydisztirgyak bizonyitanak. A honfoglals kori falut tatdrjérds pusztitotta el, a vidék teljesen
lakatlanng vélt. A kiirtott, elmenekiilt magyarsag helyére IV. Béla kirdly félnomid, pogény
kunokat telepitett, ez a teriilet Baltha kun kapitany birtoka lett. A kunok nehezen alkalmazkodtak a
keresztény, f8ldmliveld magyarség életviszonyaihoz, 4llandésultak a hatérvitak.

Késdbb a tertilet Hunyadi birtok, majd 1464-ben Matyés kirdly Pongracz Jénosnak adoményozta.
1476-16] annak fidé, majd a birtok visszaszallt a kirdlyra. Az 1493-ban, a kun széllésok hatdrainak
¢s tulajdonjogainak tisztédzésdra kiadott kirdlyi oklevélben taldlhaté eldszdr Baltha-szdlldsa neve.
1519-ben T6r8k Endre kapta meg, 1550-16]1 torok kézre keriilt. 1566-ban II. Szulejmdan csapatai
felperzselték a falut, a lakossag elpusztult, elmenekilt.

A tbr6k uralom alatt a magyarsdg létalapja a rideg pdsztorkodés. Az alftldi vérosok hatalmasra
nétt jészdgallomanyukat a néptelenné valt pusztakon legeltették. 1699-ben az akkori tulajdonosa
Balota pusztit az azokon addig is legeltetd Halas virosnak adta el. Balota, Fiizes, G&bolyjaras,
Alsészillds puszték a XIX. szdzad kbzepén népestiltek be, véltak jellegzetes tanyés telepliléssé. A
teriilet lakéinak nagy része betelepiild, foleg Csongrad megye killdnbszd terilleteirdl érkeztek. A

! Kolondsen ide tartozik a Koltségvetési koncepcis, Gazdasdgi program, Szolgéltatdstervezési koncepcio,
Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Teleptlésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcis.



nyilvénos iskolahél6zat 1894-1939 k&zstt éplilt ki Felsdbalotdn, Fels6gdbolyjardson Alsébalotén,
Als6gtbblyjarason.

1952, janudr 1-én alakult 6n4ll6 kézség a halasi Als6széllss, Balota, Gbdlyjérés és Fiizes pusztdk
egy részébdl Gobolyjards néven. A lakosok szdma 3600 o volt, 899 portdn. A kdzség helyét,
kialakulasét a vastitvonal és az dllomés helye meghatérozta.

1945 elétt a lakossdg foleg sz616- és gylimélestermelésbol élt. Jelentds volt a szarvasmarha-, juh-,
majd beindult a baromfi- és sertéstenyésztés, az erdégazddlkodds is fejlédésnek indult. Az 1948-
1967 kozbtti iddszakban tsz-ek alakultak, egyestiltek és valtak szét, a kdzség lakossdgénak 85 %-
it tdmoritve.

A rémai katolikus templomot a torténelmi egyhdzak kdz8sen hasznéljdk. Az ezredforduld
tiszteletére feldjftott haranglib a templomkertben keriilt feldllitasra. Az I. vildghdbortban elesett
hostk emlékét 6rzd méarvanytibla a kdzség kdzponti parkjiban 4ll6 emlékminél kertilt végsod
elhelyezésre. A k8zség a honfoglaldst kdvetd korbél szdrmazd szdmos templomhelyeit
emlékoszloppal jelSlte meg a Millennium tiszteletére. Négy emlékoszlop kertilt felallitsra
Balotasz4llds, Ruzsa, Pusztamérges Ottsmos teleplilések kozds talalkozéséndl — a Négyeshatarnal.
A kopjafikkra faragott cimerek emléket dllitanak a multnak és tizennek a jovonek: a négyeshatér
nem pusztul tovabb, immdr nem a falvakat elvilasztd, hanem 8sszek$t6 kozds pont. Jelképezi a
tOrténeti folyamatosségot és a lakossag élni akardsat.

A kdzség cimerén a balotaszalldsi honfoglalés kori sirlelet — egy aranyozott ezlist ndi 16szerszam
szijvég — diszitd eleme keriilt f&6 motivumként bemutatdsra, anyagénak patindzott szinében. Az
arany-, valamint az AlfSld aranysdrga homokjdt mutatja a cimerpajzs szine. A teleplilésnek
Halashoz val6 évszdzados kitdését jelképezi a halasi cimer korondjanak szerepeltetése. A kzség
hatérédban taldlhaté védett sziirkenyér rezervitum levélkoszoniként, a pajzsot alulrdl szegélyezve
jelenik meg. A kdzséggé alakulds id6pontjdban G&bdlyjardsként ismert teleplilés neve mutatja,
hogy hosszi ideje a szarvasmarha a legfontosabb haszonéllat, erre utal a levélkoszoniba befont
pasztorkiirt.

A létrejott két nagy tsz koziil az Aranyhomok a ’70-es években mér pecsenyebérdnyokat exportalt
Olaszorszdgba, de 8szi 4rpa, burgonyatermesztése is jelentssé vélt. 1990-ben a Kossuth Tsz
Vagyonkezeld SzOvetkezetté alakult, az Aranyhomok jogutéd nélkill megszimt. A Kiskunhalasi
AG balotaszéllési részlege 1989-ig m(iktddtt a teleplilésen, féleg a bordszat teriiletén.

A kdzség lakossaganak megélhetése zmmel mai is a mez6gazdasdghoz kbtddik.

A hagyoményos ndvény és allattenyésztés mellett sz8lG-gylimdlcstermesztés, kertészei kulttirdk
termesztése folyik. A miikdd6é gazdasdgi térsasdgok brojlercsirke elSallitdssal, viziszirnyas
térzsbaromfi neveléssel, keltetéssel, utdneveléssel, milanyag- és papirfeldolgozé tevékenységgel,
mezOgazdasigi, élelmiszeripari, kereskedelmi és szolgaltatdé tevékenységgel foglalkoznak,
biztosftva ezzel a helyi lakosség foglalkoztatdsét.

Jelenleg a teleptilés kizigazgatasi terliletén 14 részvénytarsasdg milkddik. Ezek koziil jelentésebb
a MOL Nyrt.; KEFAG Zrt. és a COOP-HALAS Zrt. Ezen kivill még 39 korlétolt felelbsségii
tarsasdg és 7 betéti tarsasg miikodik. Ezek koziil jelentésebb a ROLLO Kft, Rollé Halas Kft,
Lado-Rec Kft., Delcuadra Kft., Veltelini Kft., Canard-Top Kft. Sajét bevételeink szémottevd
1észét az iparlizési ad6 képezi.

A belterilleti utak szilard burkolattal elldtottak., A belteriileti lakisok szama 434db, a kiiltertileti
lak4s- és 0idillés céljara hasznalt ingatlanok szdma 295 db. Az alapkdzmiivek koziil még hidnyzik a
zart szennyvizesatorna. A kébeltévé hélézat kiépiilt. Az 1997-ben megépitett fldgdz-hilézatba
minden beltertileti ingatlant bek&tdttek,



A fteleplilésen a szilérd kommunélis hulladékkezelés megoldott. A kdzség csatlakozott a Fels)-
Béacskai Hulladékgazdélkodasi Kft.-hez (jelenleg FBHNP Kft.) — t8bbségi Snkorményzati
tulajdonnal rendelkezé hulladékkezeld térsuldshoz — amely 2003-t6] zért hulladékgyfijtd
edényzetben végzi a szervezett szemétszallitist.

Kozteriiletei a tdjba, kérnyezetbe illden fésitott, parkositott. A kbzség 4ltaldnos rendezési tervvel
rendelkezik. Uj épitési bvezetben kettd @ij utciban kialakitott kdzmfivesitett épitési telkekkel
rendelkezik. Kidolgozott terfilet és gazdasagfejlesztési koncepcid tervei kdzbtt szerepel a telepiilés
szilard és folyékony hulladékanak térségi kezelése, valamint a terlileten talalhaté nagyreményekre
jogosit6 geotermalis energia hasznositasa.

A kozség 6voddjdban a 2021/2022-es nevelési évben 49 gyermeket gondoztak, 4ltalénos
iskol4jaban a 2021/2022-es tanévben 98 didk tanult.

A miivelddési hdz a 60-as évektdl miikddik, konyvtdrdban tizezer kdtet 4ll az olvasék
rendelkezésére, mely megljult kornyezetben vérja olvasdit. 2011 augusztusa Ota pdlyézat
keretében megval6sult Integrélt szolgéltat6 és Kdzdsségi Tér miikddik az intézményben.

A teleplilésen Polgérér Egyesiilet, Balotai Civilekért Alapitvany, ,,Vidam 6sz” Nyugdijas Klub és
Ifjuségi Klub és Futball Club miiksdik.

A teleplilés demogréfiai adatainak bemutatésa:

1, szédmi tiblézat - Lakénépesség szdma az év végén Lakénépesség
1520
F& 1300
Ev (TS 001) Véltozis 1480 ‘
1460 - -
1440
2016 1508 bézis év 1420 - i 1
1400 e
2017 L 1499 99,40% 1380
2018 1489 99,33% 1360
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.Fotrds: TelR, KSH-TSTAR

A diagrambdl 14thatd, hogy a telepillés lakdnépessége folyamatosan cstkkent 2019-ig, majd 2020-
ban stagnalt és 2021-ben jelentbsen cstkkent. Ez nagymértékben Ssszefiigg a COVID jérvénnyal,
mely nem csak orszdgosan, de teleplilésiinkdn is megtizedelte leginkdbb a lakossdg id6sebb
korosztélyit.



2. szimii tibldzat - Allandd népesség Bsszetdtele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé népességhdl a
F& megfelel§ koresoportd nbk
Korcsoport és férflak ardnya (%)
Osszesen  Férflak N6k
WG | L (T4 003 (TS 005} {TS:007)
Allandé népesséz szima (férfiak TS 004, nk TS 006) 736 802 1538 47.85% 52,15%
0-2 évesek | 3sszes szdma TS 008, ardny= TS 009 54 3,51%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS (112, ardnya TS 013 134 136 270 _ 871% 8,84%
15-17 éves (férflak TS 014, arénya T5 015; n8k TS 016, ardnya TS 017) 5 25 50 1,63% 1 63%
18-59 éves (férflak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020 ardnya TS 021) 420 414 834 27,31% 26,92%
60-64 éves (férflak T5 022, ardnya TS 023; nGk TS 024, arénya TS 025/ | 43 52 95 2,808 3,38%
|65 év felett |férflak TS 026, ardn,a TS 027 n6k TS 028, ardnya TS 029 114 | 175 | 289 | 7,41% | 11,38% |
‘Forrds: TelR, KSH-TSTAR __ s
Alland6 népesség - férfiak életkori megoszl4sa
u '0-14 évesek
B 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek
- ® 65 év felettiek'
57%
Allandé népesség - nSk életkeri megoszlésa
= '0-14 évesek
B 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 év felettiek'

52%

A két diagrambél jél lathat6, hogy a teleplilésen a nék és férfiak ardnya elég kiegyenlitett. A 65
éven feliili lakossdg kérében tapasztalhatd, hogy a ndk arénya, 4tlagéletkora magasabb, ez a
tendencia orszigosan is megfigyelhetd. A népességi adatokb6l litszik, hogy ebben a
korosztilyban vélik érzékelhetdvé a tarsvesziés és ezzel egy idében az elmagdnyosodas, izolacio,
melyre a telepiilésnek nagy figyelmet kell forditani.



3. s2fimdi téblizat - Oregedés) Index Oregudial Index (%)
&5 évfeletti dllangg | 14 évaskord 116X
lekosok széme (f6) dllandé lakosok Oregedésl 134%
Ev (TS 026 65 TS 028 szima {f5) index
e | {TS 010 és TS 012 % 10%
tsszesen) (TS 030} 1308
2016 306 267 114,61% -
w7 | 296 276 107.25% .
e [ e 2 109,56% 06%
2019 289 i 270 107,04% 104% —
2020 296 2867 110 86%
2021 283 285 106, 79% 102% '
{ A s m7 018 019 2020 2021

iForrés: TelR, KSH-TSTAR _

A diagram megmutatja, hogy a teleplilés mennyire van eldregedve. Az adatokbél 14thatd, hogy
legmagasabb 2016 évben volt, de magas volt még 2018 és 2020 években, legalacsonyabb pedig
2021 évben volt, mely szintén a COVID jérvényra vezethetd vissza.

4, szém tébldzat - Belf$ldl véndoridsok Alandé oda-, &s efvindoriisok kill3nbsdgének 1000
= #llandd lakosra vetitett széma (f8)
Allandé oda-, és elvandorldsok
v kll&nbségének 1000 &llandd lakosra
vetltett szédma (f5)
{TS 031)

2016 65,00
2017 i 2,66
2018 " 12,72
2019 -25,20
2020 -1,38
2021 -34,51

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR

5. szdmd tibldzat - Természetes szaporodds Az élve sziiletések és haldlozdsok killSnbizetének
1000 takosra vetftett szima {f6)
Az élve sziiletések és haldlozdsok 1000
By kitlnbdzetének 1000 lakosra 80
vetitett szdma (f6)
(TS 032) 600
4,00
2016 0,67 200 I
| gon =
B 2017 -8,65 a0 06 2018 MG
2018 8,03 40 '
2019 -6,13 N
2020 2,76 &0
2021 7,75 400
Forrés: TelR, KSH-TSTAR 100

A természetes szaporodds és a belfSldi vandorlds elég véltozatos képet mutat. Ebb6! a par &vbél
nem lehet egyértelmii tendencidt megéllapitani. Telepiilésiink szempontjdb6l reméljiik, hogy az
elkvetkezend® bt év pozitiv véltozdst hoz mindkét tertileten.



| Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenléségi Program 4tfogé célja:

Balotaszéllés telepiilés Onkorményzata a HEP elfogadéséval érvényesfteni kivénja kiilonbsen a
HEP részét alkot6 helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkrimin4ciémentességet,’

- az egyenld bindsmdéd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kivetelményét,*

- akdzbsségi kbzlekedéshez, és kdzszolgaltatisokhoz triénd egyenld hozzaférés elvét, 3

- a szegregicidmentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az

egészségligy, az oktatds és a lakhatds terliletén a helyzetelemzés sordn feltirt problémdk
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.b

A Helyi Esélyegyenléségi Programok, HEP-ek célja killndsen az Snkorményzasi képesség
terén a helyi jogalkotdsi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsolédéan a partnerség
erbsitése, tovdbbd az O8nkorményzat altal elldtott igazgatési szolgéltatisok megszervezésének
finomhangolésa, a tdrsadalmi kohézi6 erdsitése, a fejlesztési forrdsokhoz torténd egyenld esélyl
hozzéférés biztositdsa, valamint a tervezési eszkéztdr b&vitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran &t célcsoportot emlit — a cél elsésorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben €16k, romdk, a gyermekek, a n6k, az id6ések és a fogyatékkal €16k esélyeinek
javitdsit célozza minden teleplilésen. ()sszességében elmondhat6, hogy a védelemnek és az
esélyek biztositdsdnak a kevesebb lehetbséggel rendelkezd személyek helyzetének javitdsat
nagyobb intenzitdssal kell szolgdlnia, mint médsokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoztnak egy a
minisztérium szdméra hasznosithat6 értékelési rendszert az egyes HEP-ek $sszehasonlithatéséga
altal, kiiléndsen akkor, ha az énkorményzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem véltoztatjdk meg. A
HEP alkalmat és lehetséget teremt helyi egylittmiikddések generdldsdra, €s elOsegithetik az
4nkormanyzatok k&z6tti megéllapodasok megkdtését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTFS és
mas felzark6ztaté programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes
tdmogatésa 4ltal is.’

A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

»Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartésan részorulék - romak, gyerekek,
id6sek, ndk, fogyatékosséggal é16k) helyzetének véltozdsa és problémdik kezelése érdekében tett
intézkedések orszigos szinten is nyomon kdvethetdek legyenek, a programokat a teleplilési
dnkorményzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

Els6dleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szdmét és ardnyét, valamint
helyzetét a telepiilésen.’ E mellett fontos a célesoportokba tartozékra vonatkoz6an attekinteni a
szolgéltatisokhoz t6rténé hozzaférés alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a terlileteken

2321/2011. (XTI 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

$321/2011, (X1I, 27.) Korm, rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.

4321/2011. (XTL. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, ) pont.

5321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.

6321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

7 MAKKOS Nindor: N6k esélyegyenl6ségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).

' MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) I TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK -ROMAK (2011-2020) Frissitett véltozat. p.
119.

9 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.



jelentkezd problémdkat. Tovibbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalésitdsdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtisuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza, Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitisa szempontjb6l.!® Tovabbi cél meghatérozni a beavatkozésokhoz kapcsolédd
kommunikéciét. Szintén célként hatdrozhaté meg annak az egylittm({kdési rendszernek a
feléllitdsa, amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatéd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot
és a hozza kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent&sége:

A HEP-ek nem csupin a nemzeti felzirkdzési stratégia teleptilésszintli megvaldsitasdnak
alapegységei, hanem fontos szerepet tltenek be a kormdnyzati konzultéciés rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetOséget a korményzati célok tirsadalmasitisédra, a fejlesztési
elképzelésekhez t5rténé csatlakozdsra ¢&s forditott irdnyban az alulrdl felfelé tdrténd
informéciédramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazdsdra a felzdrkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsoléddan.!! A felzdrkézas-politika helyi szintd 14baként 2013-t61 kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1j rendszere. Célja, hogy a telepilléseken €18, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatdsra szorulé tirsadalmi csoportok — kiilonSsen a mélyszegénységben élok, romdk,
gyermekek, fogyatékkal €16 személyek, nbk és az idések — helyzete és életminfsége javuljon.'2

! A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabdlyi héttér bemutatésa

1.1 A program készitését el6ird jogszabdlyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

Magyarorszdg nemzetkdzi és szupranaciondlis jogbdl szérmazé kdtelezettségeire, és a nemzeti
hagyoményokra valé tekintettel, az egyenld bandsméd és az esélyegyenléség eldmozditasa
nemzeti feladat. Az AlaptSrvény killéndsen a Il. cikk, és a XV. cikk (4) pontjdra vald tekintettel
~Magyarorszdg az esélyegyenléség és a tdrsadalmi felzdrkdzas megvaldsulasst killon
intézkedésekkel segiti” A HEP elkészitésének kitelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza, A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendelete,

- a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokr6l” szélé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazisa sordn
figyelemmel kell lenni més, az esélyegyenldséget érinté jogszabalyra is, killéndsen:

16 Alaptorvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
1 Alaptérvény XXV. cikk,

2 \INTFS 2030. p. 166.

13y, Jat.24, § (1) bek,



a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél sz0lé 2011, évi CLXXXIX. tbrvény
(tovabbiakban: Métv.)

a nemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (Njt.)

a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz616 1991. évi IV. tdrvény
(tovdbbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairél sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyémiigyi igazgatdsrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011, évi CXC, t8rvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6irdsaira.
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igényti tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadédsarl
Balotaszéllas K&zségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 9/2021.(IX.15.) KT. szém
rendelete az egyes szocidlis ellatisi formédk szabdlyozéséarél

Balotaszéllds Kozségi Onkorményzat Képvisel-testliletének 11/2018.(X1.29.) széma
rendelete a helyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasardl

Balotaszllis Kdzségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2/2016.(1.28.) sz4mi rendelete
a gyermekvédelem helyi rendszerérél

N |

. Stratégiai kdrnyezet bemutatésa

Az esélyteremtés terén a nemzetk$zi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitiizések
egybecsenghetnek. Nemzetkdzi'* célkitlizések:

1. Nincs szegénység

2. Nincs ¢heég

3. J6 egészség és jb kizérzet

4. Mindségi oktatis

S. Nemek kiizdtti egyenlfség

6. Tiszta viz és higiénia

7. Megfizethetd és tiszta energia

8. Tisztességes munka és gazdasagi ndvekedés
9. Ipar, innovécié és infrastruktira

10. Csbdkkentett egyenldtlenség

11.  Fenntarthat6 vérosok és kdzsségek

12.  Felelosségteljes fogyasztds és termelés
13,  Klima akei6

14.  Eleta vizalatt

15.  Elet a szirazfoldon

16. Béke, igazsagossig és erds intézmények
17.  Parinerség a célokért
Szupranacionélis'> célkitlizések:

 Forrds: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének {2017) hatirozata, amelyet a Kdzgytilés 2017 jilius 6-4n fogadott el,
a Statisztikai Bizottsignak a 2030-ig tartd idbszakra vonatkozé fenntarthaté fejlodési menetrenddel kapcsolatos
munkdja (A/RES/71/313).

13 Forras : Terilleti Agenda 2030.

10



A Terilleti Agenda figyelembe veszi a kézelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.!®
Eurépa egységességénck meglrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmt, oktatasi hétter(i, kultir4jl, vallast, valamint killénbdz6 hagyomanyokkal rendelkezé
emberek kozdtt. El6 kell segiteniink a civil tarsadalom tagjai kdzdtti egylittmiikddést, és
fokoznunk kell a szolidaritdsukat a szegregdcié csbkkentése, valamint a tdrsadalmi befogadds
elémozditésa érdekében, a soksziniiséget pedig az dltaldnos j6llét szolgilatdba kell Allitanunk.

Nemzeti célkit(izések:

A felzirkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézasi Stratégiét (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzirkézési Stratégia II-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm, hat.) 2021-ben
elkészillt a Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzdrk6zési Stratégia 2030 (MNTFS 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézdsi Stratégia 2030 végrehajtdsdnak a 20212024, évekre
2016 kormanyzati intézkedési terve (Kormény 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatérozata) amely a
kbvetkez§ évekre alapozza meg a felzirkézas-politika f& irdnyait:

L Sziiletés és gyermekkor

II. Kdznevelési, szakképzési, felsboktatasi rendszer — dvoddtol egyetemig

OI.  Ifjaségi tigyek, gyermekvillalds, csalddalapitds, életméd

IV.  Foglalkoztatas, munkavéllalds, felnbttképzés, szocidlis gazdasig

V. Terilleti egyenldtlenségek, teleplilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység -
kdémyezettudatosség, kbrnyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségligyi ellatas

VI. Roma identités, kdz8sségépités, szemléletformalds, jogérvényesités

VII. A Stratégia megval6sitdsanak intézményrendszere, hazai és Kéarpét-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kvetése, monitoring

Tarsadalmi felzdrkoztatdst az MNTFS-en kivill, kiildndsen az aldbbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

wLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusdgi Stratégia (2009-2024)
Id6sligyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
Orszégos Fogyatékossdgligyi Program (2015-2025)
»A nBk szerepének erésitése a csaladban és a térsadalomban” (2021-2030) 17

SR S

16 Forrés : Terlleti Agenda 2030 : Idetartozik t8bbek k8zbtt az Egyestlt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
idbszakra vonatkozd fenntarthaté fejlodési menetrendje és a fenntarthatd fejlédési célok (2015), a Périzsi
Megillapodés (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj vérosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsdg ,.Fenntarthaté Eurépa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra 8z616, jovébeli unibs
kohéziés politikéra irdnyuld javaslat (2018), az Eurépai Unié vérosfejlesztési agenddja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD véros- és vidékpolitikéra
vonatkozd elvei (2019), az eurépai z0ld megéllapodés és az ahhoz kapcsolédé Fenntarthaté Eurépa beruhdzasi terv és
méltinyos atallasi mechanizmus (2020), az unids helyredllitdsi program (2020), valamint az Eurdpai Unié Tandcsa
relevins kvetkeztetései.

17 Forrés: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurépai Uni6 sziméra készitett, ,,A nok szerepének
erdsitése a csalddban és a tirsadalomban™ (2021-2030) akcidterv elfogadasér6l.

11



1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsOsorban az indokolta, hogy
csbkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiildzését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerien azoknak a gyerekeknek kell prioritést
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkill5zések a legjobban korlétozzdk
fejlodésitket. A Nemzeti Stratégia mésik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak
szlikségessége, a gyermekek €s a tarsadalom kbzds tdvlati érdeke.

2. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatirozatban megjeldit telepiiléseket
érinti)

A Kormény 1426/2019. (VII. 26.) Korm. hatirozata az Uj Roma Stratégidval (2019-2030)
Osszefliggd feladatok meghatirozdsdrél cimii dokumentumban a) megéllapitjia, hogy az altala
megtérgyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovébbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek ¢s intézkedések kidolgozAsémak alapjdul szolgdlhat; b) felhivja
a miniszterelndki biztos kinevezésér6l sz6l6 3/2019. (IV. 18.) ME utasitdssal kinevezett
miniszterelndki biztost (a tovdbbiakban: miniszterelntki biztos) és a belligyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurbpai uniés tervezési ciklus
forrasfelhasznéldsdnak feltételeirdl sz0lé elemekkel. Felelés: minisztereln8ki biztos
beliigyminiszter Hatérid6: a feltételek ismertté valasst kvetd 90. nap 2. A Kormény a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgélat a ,,Felzirk6z6 telepiilések™ programjéban kijelslt
30 telepiilés mellett Cs6rdg, Monor és Nagybarkény telepilléseken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelndki biztos egylittmilik6désével és az
érintett miniszterek bevondsdval gondoskodjon ¢ héarom teleplilésnek a ,Felzark6z6 telepiilések™
programjéba t8rténé bevonasdrdl a kdvetkezd fejlesztési feladatok megvalGsitasaval: aa) Csdrdg
teleptilésen kozOsségi tér kialakitdsa, komplex szocidlis szolgaltatdsok nydjtdsa, a kora
gyermekkori szolgéltatisok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatésok fejlesztése, ab)
Monor Tabén vérosrészében felujitds ald es6 hazak, illetve a kdzflirdd dllapotinak felmérése, az
ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakédsok vésdrldsa, a teleplilésrész képének,
lakhatdsi viszonyainak javitdsdra infrastrukturdlis beruhdzdsok kivitelezése, ac) Nagybdrkény
telepiilésen komplex szocidlis szolgaltatdsok nytdjtasa, a kora gyermekkori szolgéltatdsok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzé infrastrukturdlis fejlesztés és programok inditésa; Felelds:
beliigyminiszter miniszterelndki biztos érintett miniszterck Hatiridé: azonnal b) felhivia a
belligyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzdrk6zd telepiilések” hosszii tAvii programjénak
megalapozdsirdl sz6lé 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat 1. pontjdban meghatérozott
telepiilési kérbdl a bevonasra javasolt kévetkezd 30 teleplilésre.

3. Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6stigyi Nemzeti Stratégiardl cimfi dokumentum az aktualis
gazdasdgi-tdrsadalmi kérnyezethez viszonyulva hatdrozza meg az idOsiigyi stratégia
célkitlizéseihez szilkséges kormanyzati beavatkozési feladatokat. Az életkor meghosszabboddséval
a népesség egyre nagyobb ardnydt alkotd idds generdci6é mind erbteljesebb tdrsadalmi
hasznossdgénak elémozditdsa fontos feladat, megkerlilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl val6
gondolkodds feldleli a jogbiztonsdg, kommunikdcié, nyilvdnossdg, képzés, élethosszig tartd
tanulds, egészségligy, rehabiliticid, mentdlis egészség, szocidlis ellatdsok, nyugdijiigy,
foglalkoztatds,  kultlira-k6zmiivelddés,  sport-rekredcié,  strukturdlt szabadidb-eltSltés,
esélyegyenlOség, tdrsadalmi kirekesztddés megel6zése, életiitmodell, Onkéntesség, generdcidk
kozbtti egylittmiik6d¢s terttleteit és kapcsol6dasi pontjait. A stratégia prioritdsai:
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1. Esélyegyenldség, pozitiv reakcidk az id6sdés és a hosszabbéletliség Térsadalompolitikai
kihivésaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak rdmutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsét és az
e céllal torténd egyiittmiikdések fejlesztését a killsnbdzd szektorok (korméanyzati, nonprofit, for-
profit, informdlis k6zdsségek), a kiildnbdzd szakpolitikdk és kiilnbbzd szolgiltatdé partnerek
kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatdsa azért is sziikséges, hogy cstkkenjen az iddsekkel
szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2, Térsadalmi részvétel és bevonidas, kdzdsségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy térsadalmi szemléletvaltds elfogadtatdsa és érvényre juttatdsa, mely
szerint az id6s6désrl valé gondolkoddsban lényeges a meglévd képességek megbrzése,
szunnyad6 készségek el6hivésa.

3. Elethosszig tarté fejlddés, trekvés az életSrdm, az autonémia megbrzésére és az
Snmegval6sitdsra

Az id6sek szdméra képzésekkel is biztositani kell az Snellatas és az életmindségiik megbrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tarté tanuldsnak, az
Onsegités lehetségeinek és az Onkéntesség szélesebb korll kiépitésének, a generdcidk kézdtti
egylittm(ik$dés lehetdségeinek bdvitését is.

4, Biztonsdg és megfeleld életminGség, a betegségek kockdzatdnak alacsonyan tartisa, az
emberi méltésdg megbrzése és a funkcionélis 6nallésig elbsegitése

Az idés emberrd]l a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi ¢let
kiteljesedésére kell fordftani és nem szabad kizdrolag a szocidlis és egészségligyi vonatkozasokra
leszlikiteni. A Stratégia alapvet® irdnyelve és az idGspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idéskortiak jél-léte szempontjébél a személyre szabott szolgéltatisok széles kore 4lljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idbskori személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturdlis szllkségleteik vannak. Az idseknek vigy kell hozzaférnitik a kiilénféle
szolgiltatisokhoz, hogy azok leginkébb igazodjanak a sajét szilkségleteikhez (a ,,se tSbbet, se
kevesebbet, mint amire éppen szilkség van” elv érvényesitése). Az idBsek szdmdra minBségi
szempontok alapjdn is ismereteket kell nydjtani a szolgéltatdsok biztonsigérdl,
megbizhat6sagarél, hozz4férhetdségérdl és felhasznalébarst voltukrdl,

5. Aktivitdsat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrzd iddsddd és idds ember

Az I1d6sbgyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai j8vékép, a célok elérését szolgild
fejlesztendd tertiletek szdmbavétele mind megel6zd (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre vélaszt
ad6 (reaktiv) megktzelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megval6sitésa a tarsadalom
valamennyi csoportjét érinti — a fiataloktél a nagyon id6sekig. A Stratégidban megfogalmazott
idOspolitika megval6sitdsa lehetdvé teszi az idGsek Onbecsillésének ndvelését, méltosdganak
megovasat, valamint a tdrsadalom tSbbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet
nbvelését.

4. Orszégos Fogyatékossdgtigyi Program (2015-2025)

Az Orszdggy(lés 15/2015. (IV.7.) sz. hatirozatdval fogadta el az Orszdgos Fogyatékossdgiigyi
Programr6l sz6lé hatdrozatt, melyben felkéri a Korményt, hogy jogalkoté és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szimoljon be a célkitlizések megval6suldsardl az
Orszéggylilésnek.

Az Orsziggyllés felkéri a kormédnyzati és civil szervezeteket, hogy egyenck meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitisdért, a tdmegtijékoztatd szervek vezetbit &s
munkatérsait, hogy véllaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
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hogy kozdsségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszdgos szinten véllaljanak aktiv &s
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsdban, vegyenek részt a sorsukat érintd kérdésekben.
Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kizzé az dltala vezetett minisztérium
honlapjéan felolvasé szoftverekkel hasznalhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven &s
kdnnyen érthetd formétumban, tovdbbd a latdssériiltek érdekképviseletét ellitdé orszdgos
szervezeten keresztiil Braille-formdtumban,

5. »A nék szerepének erdsitése a csalddban &s a tirsadalomban” (2021-2030) '8

1, Az Akcibterv a csalddi élet és munkavillalds 6sszehangoldsdnak tovabbi tdmogatdsat tiizi

ki célul, amelyet a kvetkezd konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A nbi-férfi munkamegosztas elGsegitése

b) A nbk ,lathatatlan”, , fizetetlen” munk4jdnak fokozott elismerése

¢} A munka és csalddi élet 8sszehangoldsa a n6k és férfiak kdzbtt a gyermekgondozési szabadsédg

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban valé dllami és munkaaddi segitségnytjtds munkahelyi, vallalati

blcsédék és dvodak szamanak ndvelésével figyelembe véve a meglévd 6vodék kapacitasét;

¢) Szemléletm6d formélés az oktatdsban

f) Szemléletméd formélas a vallalati magatartdsban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatérozatban
foglalt a véllalati tArsadalmi felelsségvéllaldsra vonatkozé Cselekvési Terv aktualizildsa a
vallalatok felel6s magatartisanak erfsitése érdekében;

g) Csalad-és gyermekbarit krnyezet kialakitdsa

2. A nédk részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nék és férfiak egyenlé mértékii gazdasdgi, egészségi és szocidlis védelmének

megteremtése.

2.1 Kapcsolddds stratégiai és teleplilési énkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

o Gazdasdgi program 2020-2024, évekre: - gazdasdgi program esélyegyenlOséggel
kapcsolatos rendelkezései: dnkormdnyzatunk gazdasigi szervezetet nem alapitott,
kozeljovoben sem szerepel tervei kézstt. Onkorményzat hdrom intézményt tart fenn,
melyben a foglalkoztatottak megtartidsa a cél. Feladat tovadbba: a teleplilésfejlesziési
koncepcid, telepiilésszerkezeti és szabalyozasi terv, valamint a helyi épitési szabdlyzat
feliilvizsgélata, épitési telkek, iparos telkek kialakitdsa, infrastruktirdval valé ellatdsuk,
utcanév-tdblak elkészitése, kihelyezése, utcdk, jardik épitése, javitdsa, karbantartdsa,
kozutak fenntartdsa, karbantartdsa, az intézmények felujitdsa, karbantartdsa, jatszéterek,
kdzteriiletek, parkok feldjftdsa, munkahelyteremtés.

o Telepiilésrendezési terv — Az épitett kbrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz6l6 1997. évi
LXXVIIL tdrvény (tovdbbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a teleplilési
Onkorményzat — a fovarosban a fOvérosi és a Kkerlileti dnkorményzatok a kiilén
jogszabdlyban meghatérozott hataskdriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasdval latjak el. Balotaszilldson a 14/2020. (XI1.28.) helyi épitési szabdlyokrél

sz616 rendelet.
* Sportkoncepcib - Balotaszdllds Kozség KépviselG-testillete a sportkoncepcio megalkotdsa
sordn — dsszhangban az Eurdpai Sport Chartdval, a Nemzeti Sportstratégidval

dsszhangban készilt, alap-dokumentumként figyelembe vette Magyarorszdg Alaptorvényét,

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurépai Unié szdmara készitett, ,,A n8k szerepének
erbsitése a csalddban és a tirsadalomban” (2021-2030) akcidterv elfogaddsarél,
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Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvényt, valamint a
sportrél sz6lé 2004. évi I térvényt. Ezek alapjén meghatdrozza a helyi sporifejleszitési
koncepcidt, és gondoskodik annak megvaldsitdsdrél, fenntartia, mikidteti, és szitkség
szerint fejleszti a tulajdondt képezd sportlétesitményeket, biztositia az onkormdnyzati
iskoldban folyo sporttevékenység iskolai milkiédési feltételeit, célkitiizéseivel dsszhangban
tdmogatja a helyi sportegyesillet létrehozdst, majd mikddését.

Killéndsen: Kéltségvetési koncepcio, vagy Gazdasdgi program, Szolgéltatdstervezési koncepcid,
Teleptilésfejlesztési  stratégia,  Teleplilésrendezési  terv,  Telepiilésszerkezeti  terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcid.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsuldsi kapcsolédésainak bemutatdsa

A Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi Snkorményzatok képviseld-testiiletei megéllapodhatnak abban,
hogy egy vagy tdbb 6nkorményzati feladat- és hatésk®r, valamint a polgdrmester és a jegyzb
dllamigazgatdsi feladat- és hatdskdrének hatékonyabb, célszerlibb ellatdsdra jogi személyiséggel
rendelkezé tarsuldst hoznak létre.

Balotaszéllds kdzség a Kiskunhalasi Kistérséghez tartozik. Tagja a Halasi T8bbeéla Kistérségi
Térsuldsnak, melynek keretében ellétja a szociélis alapszolgéltatasok kéziil a hizi segitségnytjtast,
a csaldd — és gyermekj6léti szolgéltatist, valamint tagja a Halas és Ko&myéke Ugyeleti
Téarsuldsnak, melynek keretében ellitja a felnbtt hdziorvosi iigyeletet, a gyermek haziorvosi
ligyeletet.

2.3 A telepiilési bnkorményzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenlfség szempontjabol relevans
adatok,!” kutatasok 4ttekintése, adathianyok kimutatésa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a K8zponti Statisztikai Hivatal, a VATI
Nonprofit Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesziési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.),
TEIR — Az Orszégos Teriiletfejlesztési és Terilletrendezési Informaciés Rendszer, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi Onkorményzat adatbazisa, valamint helyi adatgydjtés
szolgalta.

Természetesen azoknél az adatokndl, amelyekre nyilvéntartss nincs és nem is lehet, ott a 2022.évi
népszamlélds meglév adataibol indultunk ki.

A TelR adatbézisa mellett sziikséges volt felhaszndlni més forrdsokat is. Az adatok gytijtésében,
adatszolgéltatdsokban — az Snkorményzat sajét adatbézisén kivill — segitséget nyujtottak az alabbi
partnerek:

- Fazekas Mihaly Altalénos Iskola Balotaszéllssi Tagintézménye

Balotaszsllasi Napkdziotthonos Ovoda
Csalad — és Gyermek;j6léti Szolgélat
Balotaszillasi Kozségi Kdnyvtar és Kbzdsségi Szintér
Balotaszillasi Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Az adatgylijtés sordn problémaként meriilt fel a fogyatékosok, mélyszegénységben é18k,
felnbttképzésben résztvevdk szdémanak pontos meghatérozasa.

19 Klltndsen a kdzoktatdsi esélyegyenléségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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| 3. A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenlbsége

Az emberi méltésdg minden egyén, és tirsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korldtozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérdéjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megilletd emberi méltdsag értékét.” A mélyszegénységben 616k és
a romék esélyegyenldsége abban az esetben fedi egymést, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romdk és mélyszegények egy célcsoportban valé emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatissal, oktatdssal és képzéssel, egészségiigyi és
szocidlis szolgéltatdsokkal, szegregatummal, helyi kbzélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoté t6bb irdnybdl kivénja a nemzetiségi lakosség esélyeit ndvelni,
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. dltal meghatirozott nemzetiségi jogok, ,.kllléndsen a kollektiv
nyelvhasznélat, hagyoményépolds és kultira, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzirk6zds €s a szocidlis elldtds kérdéskdrében a nemzetiségi lakossdgot e mindségében érintd
helyi dnkorményzati hatérozatot a képviseld-testillet csak az e lakossdgot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkorményzat, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi Onkormdnyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (1a) bek. alapjdn, a nemzetiségi Snkorményzat részére
az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabdly eltéré rendelkezésének hidnydban - harminc nap 4ll rendelkezésre. A hataridé -
bérmely érdekeltnek a mésik félhez intézett nyilatkozata alapjén - egy alkalommal tovébbi tizendt
nappal meghosszabbodik. A hataridd jogveszt6. Mésrészt, az Njt. 115, § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi Snkorményzat kitelez0 kbzfeladata ,,d) a képviselt kdzbsség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatdsa, killdnds tekintettel a helyi
énkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2!

3.1 Jbvedelmi és vagyoni helyzet

‘ 3.1. szdm( tébldzat - Jévedelml helyzet Jdvedelmi helyzet (%)
f 50
45 __'/0. \
Az 5ZIA adéflzetSk kdzil a 0 € = |
Az SZIA ad6fzetSk 40 \
sz8ma 1 mill$ forintos 35 . \
|bvedelemsdvba tartoz6k % | \
'
25 \
az dllandd népesség az dlland 6 népesség 20 \
Ev %-dban {TS 059) %-&ban (TS 060) 'I.II
2016 42,78 37,44 10 \
2017 42,66 32,80 5 |
r r Hl
2018 45,08 30,73 o
| 2019 46,88 27,60 015 2016 2047 2018 2009 2020 2021 2022
| 2020 45,24 _ 27,29
2021 " n.a. d na. b

Forrds: TelR, KSH Tstar

20 BSvebben ldsd : 828/2011. (V1. 22.) szdmt médiatandcsi hatérozat kivonata.

21 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairél (Njt.)

16



3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tiblazatokba gylijtétt adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatds elbsegitésérfl és a munkanélkilliek ellatdsarél szélé 1991. évi IV. tdrvény
(tovédbbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepliléstinkre jellemzd
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek
véltozdsainak bemutatdséval, a kiillonbdzd korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést Bsszevetjilk térségi és orszdgos adatokkal is.

foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci

a) foulalkoztatottak. munkanélkiiliek. tartés munkanéikiiliek helyzete;

3.2. 1, szdma tAbldzat - Munkanélkilliségl rdta nemek szerint Munkanélclifiség nemek szerint
L -
600
Nyllvéntartott dlldskeres8k ardnya az
Ey &llandé népasségben a 15-64 évesek kirében 300 ]
400
Férflak ardnya N&k arénya 300
(15 033) (75 034) e 0 _
2016 5,85 5,14 5,50% '
2017 5,25 5,83 5,54% 150 :
2018 3,94 4,37 4,16% o0 M .
2019 | 3,69 448 4,09% 2016 2017 2018 2019 1020 wn
|
544 4,56 5,00% -
2021 | 437 ST 3,69% arédiskaringe % Nekoringa
‘ — (15033} {rs034
Forrés: TelR, Nemzetl Munkaligyl Hlvatal
3.2.2. szdmd tiblézat - Nyllvdntartott dlléskeresdk szédma korcsoportok szerint
2020 2021
Nylivéntartott &lléskeresSk & 2016 2o = g
szdma Jsszesen
e 56 57 a2 40 48 35
dssresen
20 éves, vagy az alatt! F& 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 3,00
(Ts 037) 9% 1,79% 0,00% 2.38% 5.00% 4.17% 857%
F& 9,00 6,00 6,00 | 2,00 — 4,00 _ 3,00
| 21-25év (TS 038) % 16,07% | 1053% | 1429% 5,00% 833% B57%
F& 5,00 10,00 5,00 7,00 600 | 1,00
E_ —
= 30 év (T5 039) % 10.71% 17.54% 11,90% 17,50% 12,50% | 2.86%
F& 4,00 5,00 0,00 2,00 7,00 2,00
31-35 év (TS 040) " % 7,14% 8,77% 000% | 500% | 1458% | 571%
F& 6,00 4,00 6,00 1 1,00 3,0__0 6,00
36-40év (TS 041) % 1071% | 7.02% 14,29% | 2,50% 625% | 17.14%
7.0
41-45 &y (TS 042) F& 5,00 7,00 5,00 _5,00 4,00 H 4,00 =
% 893% | 1228% 11 .90% 15,00% 8 33% 11,43%
46-50 &v (TS 043) F6 | 700 4,00 3,00 3,00 4,00 2,00
L_ % 12,50% 702% | 71a% | 750% | 833% 5 71%
F& 8,00 9,00 6,00 9,00 6,00 4,00
1-55 év (TS =
51-55 év (TS 044) % 1429% | 1579% | 1429% | 2050% | 12,50% | 11,43%
Fé& 7,00 9,00 6,00 3,00 8,00 5,00
56-60 v (TS 045) | % 12.50% 15,79% 14,29% 7,50% 16,67% | 14.29%
Fé§ 3,00 3,00 4,00 5,00 400 [ 5,00
61 éves, vagy afelett] (TS 046) % 536% | 526% 952% | 1-50% | £33% | 14,20%

i{prrés: TelR, Nemzetl Munkalgy! Hlvatal
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Alldskeres8k szAma (f5)

60 == ==

50 C - . _— S

FT — il _ I - : ! S
I — - E—

20

10 : : : I—— .
_ 2016 2017 2018 0 2021 |

2019 202

-_3.2.3. szdmu tébla - A 180 napndl hosszabb Ide]e nyllvéntartott .
&llsskeres8k ardnya 180 napndl hosszab ideje dlkiskeresGk

2 e —
Td:::'::'::;rb NSkarinyaa 180 napontill |
by munkanélkdliex | TYiIvantartott slldskeres&kon ‘i

arénya (75 057) - o

018 — :

% %
2016 66,07 56,76 B e e e e
2017 73,68 61,90
2018 61,90 6154 W6 e e —
2019 60,00 62,50
2020 64,58 41,94 G0 1000 2000 3000 4000 S000 6000 7000 8000
2o 22,88 A » Wk arényaa 190 apon t egedtak ke & 180 ] g da rogisrdk

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadgyl Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottséga;

A lenti tédblazat és grafikon alapjén megéllapithatjuk, hogy az alacsonyabb végzettséglick szdma
kevesebb a munkanélkiiliek kdzdtt az elmalt évekhez viszonyitva.
Onkorményzatunk arra térekszik, hogy a kozfoglalkoztatasban olyan személyeket is
foglalkoztasson, akik 4ltaldnos iskolai vagy anndl kevesebb végzettséggel rendelkeznek, hiszen a
kinti munkaerGpiacon ezeknek az embereknek szinte esélylik sincs az elhelyezkedésre.

3.2.4, szému tdbl4zat - Reglsztrélt munkanélkiiliek/nyllvintartott sllsskeresSk szdma Iskolal végzettség szerint
Regisztralt
munkanéikiiliek| Regisztrilt munkanélkdliek/nyilvéntartott 4lldskeresbk megoszissa iskolal végzettség
[nyilvintartott szerint
Ev lldskeresék
széma Gsszesen
(TS 052) Biltalinosndl alacsonyabb |  Altalnosiskolai | 8 ditalénosnél magasabb Iskolai
& végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végrettség
F& F& % Fé % F& %
2016 56 12 21,43% 20 35,71% 24 42,86%
2017 57 9 15,79% 28 49,12% 20 35,09%
2018 | 42 7 16,67% 20 47,62% 15 35,71%
2019 40 s 1000% | 19 47,500% 17 42,50%
2020 48 5 10,42% 22 45,83% 21 43,75%
2021 35 4 11,43% 15 4. 86% 16 45,71%

Forras: TelR, Nemzetl Munkaiigyl Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint
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©. B Altaldnosnédl magasabb

Ezek az adatok arra mutatnak ré, hogy Balotaszélldson a teljes lakénépességhez képest milyen
ardnyl a nyilvéntartott 4lldskeres6k szdama nemek, életkor, iskolai végzettség fiiggvényében és ez
miként véltozott az elmiilt években. Az adatok tanisdga szerint nem figyelheté meg egyértelmi
tendencia, de talén kijelenthetd, hogy szdmottevben egyik évben sem nétt az allaskeresSk ardnya

és a 2021-es év adatai bizakod4sra adnak okot.
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¢) kézfoglalkoztatds, kdzfoglalkoztatisbdl az elsbdleges munkaerdpiacra térténd atlépés
lehetbségei;
A kbzfoglalkoztatds célja a munkavéllalék részérdl a munkateszt, az aktivitds ndvelése, az
Onkorményzatok részérbl az értékteremtés, telepillésiizemeltetés és teleplilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhitd funkciéban ragadhat6
meg.

3.2.5, széimd tiblézat - Foglalkoztatéspolitika Aktiv foglatkoztatdspolitikai eszhilzikkel témogatottak
: és kbzfoglaztatottak szima
45
Aktly foglalkoztatds-politikal @
aszkbziikke! timogatottak szdma wa“mk =L
Ev (TS 050)
25
0
Fé {Gves étiag - £5) 15
016 29 b1 ] 5
ar | 7 NS 20 | o
s | 85 T 20 2016 207 me 2019 00 02
w0 | 19 = 16 |
[0 T 39 F 1 = Mizk guticmarivpotiat phottzk
TR 1 r 0 e iBtioglalk RO BV Gl

|Forrds: TelR, Nemzet! Munkaligyl Hivatal

Balotaszdllss Kozségi Onkorményzat évek 6ta folyamatosan részt vesz a meghirdetett
kdzmunkaprogramokban. 2011. évben indult a r8videbb ¢&s hosszabb idStartamu
kdzfoglalkoztatas, akkor nagyon sok embert volt lehetGségiink alkalmazni révidebb idStartamit
kdzfoglalkoztatdsban. 2012-ben indultak a kiilénbdzd Start-munka programok, énkorményzatunk
a Kkiilterilleti utak karbantartisa programban vett részt &s vesz részt jelenleg is.
Kozfoglalkoztatottak szdma 2013. évt6l a Korményzati céloknak megfelelben egyre tbb, szinte a
munkahelyteremtés egyetlen formdja. TSbbnyire szakképesit€ést nem igényld, kisegitd vagy
segédmunkés munkakdrben foglalkoztatia az Onkormdnyzat elsésorban a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatdsban részesiildket, akik egyben tartés munkanélkiiliek is.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitisi, informéciés és egyéb
tényezbi; kizlekedés, potencidlis munkalehetOségek, tervezett beruhdzésok, lehetséges
véllalkozasi tertiletek, helyben/térségben mlikddo foglalkoztatasi programok;

A legkdzelebbi varos a 12 km-re taldlhaté Kiskunhalas, jardsi k&zpont. A tivolsdgi kézlekedés
jénak mondhaté, az elérése is kevés id6t vesz igénybe, azonban kevés a munkalehetség. Autoval
15 perc alatt megk®zelithetd. jelenleg vasiti kdzlekedés nincs a Budapest-Belgrdd vasitvonal
épitése miatt. A kerékpérat nincs.

A megyeszékhely Kecskemét. Autdval 70 perc alatt megkdzelithetd. Kozséglinkbdl csak
atszalldssal érhetd el autébusszal.

Telepiilésiinkr6l Bajara, Kecskemétre jarnak néhdnyan dolgozni. Ezek a teleplilések iddben miér
csak autdval elérhetdek. Tudomésunk van arrél, hogy t8bb csalddfenntarté kiilfslddn, tévol a
csaladtol taldlt munkalehetdséget.

Teleptiléstink mez6gazdasigi jellegli teleptilés. Sokan a mezdgazdasagi termékek termesztésével
vagy dllattenyésztéssel foglalkoznak. Ezek csaladi jellegli vagy Ostermel6i véllalkozasok.
Idényjellegii, a termények betakaritésa alkalméval dolgoztatnak lgynevezett napszdmosokkal.
Hérom nagyobb véllalkozis talalhatd, ahol jelentds szdmi munkavallalé dolgozik.
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e) fiatalok foglalkoztatdsét és az oktatésb6l a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepillésen; képzéshez, tovdbbképzéshez valé hozziférésilk;

A fiatalok foglalkoztatdsit és az oktatdsb6l a munkaerbpiacra valé itmenetet megkdnnyitd
programok a teleplilésen nincsenek. A vonzéskdrzetben ilyen programok a munkatigyi kdzpont
segitségével valosulhatnak meg. Ilyen példdul a bértdémogatds, a jarulékkedvezmény. Ezzel a
munkaad6 terhei csdkkennek, ezzel is 8szténdzve, hogy palyakezdd 4llaskeresdt foglalkoztasson.
Mivel kisteleplilés vagyunk, képzések, tovdbbképzések a teleplllésen nem indulnak. Ilyen
programokat szintén a munkaligyi kézpont indit.

Sajnos arrél nincs tudomésunk, hogy hény személy vesz részt telepllléstinkrd! az eldbb emlitett

programokban.

3.2.8. szdm0 téiblézat - Pdlyakezdd dllfskeressk széma Aliskeresfik
Nyilvéntartott M ey
Nyllvintartott
flldskerestk szima pilyul:ezd.:‘ilml:lhnsﬂk e e —
fv TS 052]
: : (Ts 053) 0 r————
e _' 56 _ 7 W o——e
2017 r 57 r 5 g -
- = —  — - - — ————— - —
2018 i 42 I 4
2019 F 40 r 2 0 20 D) %0 50 )
2020 " 48 r 4 ———
2021 I 35 | [

Forras: TelR, Nemzet! Munkaligyl Hivatal

f) munkaerd-piaci integricit segité szervezetek és szolgéltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Helyi foglalkoztatési programok a telepiilésen nincsenek, IKSZT keretében az IKSZT munkatérs
nem csak a fiataloknak, hanem a teleplilésen él6 barmely lakosnak segit az dlldskeresésben,
Snéletrajz megirdsban, képzések, tovibbképzések felkutatdsaban.

Minden lakosnak ingyenesen biztositja a Kd&zségi Koényvtarban és Kozdsségi Szintérben az
internethasznélatot, mellyel egyenlé esély(i hozzaférést biztosit azoknak a lakosoknak, akik nem
rendelkeznek szdmit6géppel vagy internet el6fizetéssel.

g) mélyszegénységben €l6k és romék teleptllési Onkormdnyzati sajit fenntartdss
intézményekben t6rténd foglalkoztatisa;

A mélyszegénységben €16k €s romdk pontos szamarél nincs informéciénk, A Roma Nemzetiségi
Onkorményzat 2017. évi felmérése alapjén a szdmuk 118 6, 8k azok, akik folyamatosan
Balotaszilldson tartézkodnak. Szimukra tovabba a foglalkoztatsst helyettesitd tamogatdsban
részeslilok és a kozfoglalkoztatdsban résztvevd szamébél kévetkeztettiink. Az énkorményzati sajat
fenntartdsti intézményekben torténd foglalkoztatds az dnkormdnyzat szlikds anyagi lehetBségei
miatt a kdzfoglalkoztatédsban valésul meg.

h) hétranyos megkiildnb&ztetés a foglalkoztatas terliletén;
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Az Onkorményzati sajat fenntartdsi intézményekben tdrténd foglalkoztatds keretében hatranyos
megktlénbdztetés nincs.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv koriak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tAmogatdsok

Alldskeresési segélyben részestilék: a nyilvantartott &lldskeresdk koziil azok,

a) akik min, 180 napra megéllapitott ll4skeresési jaradék folyositdsi idejliket kimeritették,

b) akik min. 200, max. 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és

¢) akiknek a kérelem benytjtédsakor a rdjuk irAnyadé nyugdijkorhatér betdltéséhez legfeljebb 5 év
hidnyzik és a legaldbb 140 napra megéllapitott 4llaskeresési jaradék folyésitdsi idejtiket
kimeritették.

Alldskeresési jaradékban részesiilék: 4llaskeresési jaradékban az részestilhet, aki

a) allaskeresdnek mindsiil,

b) az éllaskeres6vé vilasit megel6zd Ot éven beliil legaldbb 360 nap jogosultsdgi id6vel
rendelkezik,

c) rokkantsigi, baleseti rokkantsdgi nyugdfjra nem jogosult, tovdbbd tappénzben nem
részesll,

d) munkét akar vallaini, de &néll6 alldskeresése nem vezetett eredményre, €s szdmdra az
dllami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

Balotaszillds Kozségi Onkorményzat Képviseld-testillete Az egyes szocidlis ellitdsi formdk
szabdlyozasarél sz6lé 9/2021.(IX.16.) szdmi rendelete alapjén az aldbbi szocidlis elldtdsokat
nytjtja:

3.§ (2) bekezdés alapjan a szocidlis raszorultsdgtol fliggd tamogatdsi formak:

a) teleptilési tAmogatas
aa) lakhatdsi tdmogatés
ab) gy6gyszertamogatés

b) rendkivilli telepiilési tiamogatds
ba) eseti krizistdimogatas
bb) temetési tAmogatas
be) gyermekszilletési tAmogatés
bd) 6voda- és iskolakezdési tAmogatas
be) téli tlizeld pénzbeli tdmogatds
bf) rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés

¢) kdztemetés
(3) Személyes gondoskodést nyijté szocidlis alapszolgéltatisok:

a) hdzi segitségnyjtds (Halasi T8bbcélu Kistérségi Tdrsulds Gtjan)
b) tanyagondnoki szolgalat
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¢) étkeztetés

33. 1. mimd viblizat - Passziv foglalkoxtatds-politikal eszkBz0k - Alldskerasik

Passziv foglalknztatsspolitkal eszibzik
ollétdsal I kai
I L
Mylivintartott ditdskerestk | Alliskarasésl ellstishen részestis 5
srima nylivintartott dilskares8k szima
By {Ts 052} (TS 047} 4
- | ! 0
ra 1554 dy kit | 7] Nylvintartottak
nipeselg X-dban S-dban !
EEE— 1 ‘2@
W16 56 sem | 2 357% |
A i Ld
w017 5 G5 | 2  ahl% | n
2018 a2 | a5 | 6 14, 29% i —
2019 40 sk [ & 15.00% 0 —
2o 4. 4% | 6 1550 : s a7 2018 09 a0
201 L £ 14% : L 14,25 R — T

Farrds: TelR, Nemzeti Munkaliy! Hivatal

3.3.2. szémi téblézat - Passzlv foglalkoztatds-politikai eszkbz8k - AlldskeresSk allétdsal II.
Szoddlis tdmogatésban részesilid Foglalkoztatést helyattesits
nylivéntartott dlldskeresfk szama |tdmogatésban részesitettek &tiagos Elli:aliltak:::;:s::l:mn::?:;:s)
Ev {TS 048) havi széma (TS 054)
o Nytlvéntartottak - Nyilvéntartottak 5 Nyllvintartottak
_ %-dban %-dban %-éban
2016 29 51,79% n.a. - 31 55,36%
2017 31 54,39% _ 31 54,70% a3 57,89%
2018 24 57,144% | 23 54,00% 30 71.43%
2018 = 21 52,50% 20 50 78% 27 67,50%
2020 12 25,00% 18 36,94% 18 37,50%
2021 11 31,43% na. - 16 45,71%

'Forrds: TelR, Nemzetl Munkaiigyl Hivatal _

A 2020-as év kivételével a nyilvéntartott AlldskeresOk szi&ma minden évben csdkkent €s a
foglalkozast helyettesitd tdmogatdsban részesilék szdma is folyamatos csdkkenést mutat, ami azt
jelenti, hogy az elmiilt években a régebb 6ta dllést keresék koziil tSbben el tudtak helyezkedni.

8.9.9, szdimui tiblizat - Egészsghirosoddsi és gyermekielOgyeleti timagatds Eil. kfrosoddsl és gyf, témogatiban részesiiidk
| T [
Egészségidirosodds és gyarmeldollgyelet timogatdshan
részasitattek havl stlagos széma 5
Bv {TS 056}
14
& 3
| 4
2016 | na.
L )
2017 i 5
08 | 4 .
w09 | 5 |
2000 : 4 ;
= "ﬂ?::"‘; e = e 06 047 2018 2019 2020 201

3.4 Lakhatss, lakéshoz jutés, lakhatési szegreghcio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolédé terliletet elemezzilk, kiemelve a bérlakds-lloményt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéln ingatlanokat, feltdrva a teleplilésen
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fellelhetd elégtelen lekhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatésokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatadsokhoz valé hozzdférést.

3.4.1. szdému tébl4zat - Lakdséllomény
Epltett A kdzlizeml A kdzlizeml
Lakésalloman IEa pl ltai t: lakédsok 1}::::? szennyvizgyljts- Ivévizvezeték-
(db) széma szdma 1000 arénya hilézatba hélézatha
Ev ("ll's 073) (Tsv 077) laldisra (Ts :;6) bekapcsolt lakdsok| bekapesolt lakdsok
(TS 078) ardnya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db s % %
2016 729 0 0,00 49,25 0,00 60,91
2017 730 1 137 [ 98 0,00 60,41
2018 728 | 2 [ 235 | 487 0,00 61,13
2019 728 " o " o000 | 4876 0,00 61,13
2020 728 "o o000 | 4876 0,00 61,13
2024 | 726 | o [ o000 48,62 na. na.
iForrés: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzatl adatok
Lakdsdllomany és minSsége
2021

2020 ' . e ——
019 —

2018
2017

2006 s

0

8

16,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

1 A kzlizemi vivizvezotdk-hdlbzatba 1A k8ziizemi szennyvizgy(jtS-hdldzatba = 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnys (7S 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (IS 074) (TS 076)

a) bérlakés-dllomany
A bérlaks legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatést biztosit a rszorul6knak, nem tulajdont.

BalotaszAll4son nincs bérlakas. Az Onkorményzat tulajdondban van 6db szolgilati lakés, jelenleg
mind a 6 db lakott.

b) szocidlis lakhatas

A szocidlis lakhatds megnevezés tarsadalmi feleldsségvallalasbél fenntartott bérlakést takar, mely
olyan személyek szdmdra biztosit megfeleld lakhatési viszonyokat, akik arra részorulnak,

¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscélii ingatlanok

e) lakhatést segitd timogatasok
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Lakhatést segitd timogatisok
3.4.3. szémd tébldzat - Lakhatdst sagit§ thmogatisok .
Talepiilés! timogatishan
részesitettak széma E"‘;:: ﬂ""' '“:.“n"“’ as0
'lp‘ﬂlbl" és Egyéb dnkormdnyzat]
. természatben) részesftattek szdma 300 tdmogatisban
(TS 137) részesitattok szdma
(TS 136) %0 (15137
kS ] 200
Taleplkisi
2016 n.a. na. ! wmogatisban
részesitettek méma
% L n.a. 3:4 100 (pénzbeli és
na. N ermészetbenl)
2019 n.a. 364 50 (15 136}
200 | n.a. 364
2021 n.a, i n.a, o

Forrds: TelR, KSH Tstar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tamogatasban részesill6k szdmdra jelent komoly problémit az eladdsodds, kiildndsen a
hétrényos helyzet(i, munkdjukat elveszitd vagy alacsony jovedelm(, id8s, vagy t8bb gyermekes
csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, védlhat hajléktalannd, vagy ndluk kapcsolhatjdk ki
fizetés hidnydban a kozszolgiltatisokat. A helyi lakosok részorultsagtél fiiggden telepiilési
tdmogatds keretében lakhatési tdmogatést igényelhetnek, melyet az Onkorményzat elsésorban

természetben, valamilyen kdzszolgéltatdsa dfjdra nyudjt. Adéssigestkkentd tdmogatisrél nem
alkotott rendelet az $nkorményzat.

) eladdésodottség

Az Onkorményzat a teleplilésen €16 éllampolgérok eladésodottsigrél nem rendelkezik
informécidkkal.

g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kdzszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatdsokhoz, k6zdsségi kbzlekedéshez vald
hozziférés bemutatisa

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakékSrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlileti
clhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kdzdsségi kdzlekedés, és a munksba jutis egyéb
lehetbségei, lakasalloménydnak éllapota, kdzmiiellatottsaga, kdzszolgéltatdsokhoz vald
hozzéférés lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségligyi jellemzdi);

b) a telepen, /szegregétumokban élok A4ltaldnos jellemzdi és tdrsadalmi problémak
szempontjdbdl fébb mutatéi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hitrdnyos, halmozottan htranyos helyzetii gyermekek arédnya,;

¢) a szegreghcibval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg terllleti &trendezédésének
folyamatai.

Teleptiléstinkdn nincsenck telepek, illetve szegregdtumok.

3.6 Egészségiigyi &s szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatishoz valé hozzaférés

A telepiilésen egy védén6 dolgozik az Onkorményzat alkalmazdsiban, valamint egy feln6tt és
Kisszallds telepliléssel kdzds hdzi gyermekorvos praktizdl. A gybégyszertér minden 13 érdig van
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nyitva. A felndtt és a gyermek hdziorvos szakrendelésre a 12 km-re lév6 Kiskunhalasi
Semmelweis Kérhdzba utalja a betegeket.

Az orvosi rendeld épiilete akadalymentesitett.

Kovai szerint ,t8bb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasigi helyzetli
tertileteken é16k vérhat6 élettartama kézott. 22

3.6.1 szémii téblizat - Egeszsépiiyi ellitds

Felndttek és |
KBagydgyelidtéal
| gyermekek részére | Csak feln&ttek rdszére mm;hizl K ltal Gydgyszartirak és Igazolvinnyal Apolési dij, alanyl jogon:
szervezett hiziorvosl| szervezett hdzlorvost ellitott s'm' L" n| atok fiskgydgyszertdrak| randelkezsk smima timogatésban
&y szolglatok szdma | szolgdltatdsok szdma zéma szima {alanyl &s normatfv | részeaftettek évi tlagos
{TS 107} (TS 106) (7S 108) (TS 110) -'w; ':;:;’ﬂl széma (TS 135)
db db db db F8 F&
2016 0 1 Q 1 na. B n.a.
7 | 0 i 1 T 0 i 1 35 . 8,38
2018 0 1 . 0 1 | s 828
2019 0 if 1 il 0 i 1 il «Q 555
0 1 0 1 33 669
2021 0 1 0 i 1 r na. L' na.

Forrds: TeIR, KSH Tstar

b) prevencids és szlirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

A teleplilésen nincsenek sziirdvizsgalat, a 12 km-re 1évd Kiskunhalasra kell utazni.
Negyedévente rendszeresen véradés kerlil megszervezésre a telepiilésen.

A kisgyermekek és iskoldskori gyermekek szdméra kotelezd szlirbvizsgalatok védond
bevondsédval rendszeresen megtdrténik. A védénd ellitja a 0-6 éves kori gyermekek
évenkénti stitusz vizsgdlatat, az dltaldnos iskoldsok kotelezd szlirdvizsgélatit, valamint
prevenci6s eléadasokat tart az dltalénos iskoldsoknak.

c) fejlesztd és rehabilitacids elldtdshoz valé hozzaférés

A teleplilésen ilyen intézmény nincs. A fejlesztd ellatds a nevelési-oktatdsi intézmények
keretén belill az alapitd okiratokban meghatérozott esetekben megoldott. (SNI, BTMN)
Egyéb esetben a Béacs- Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Kiskunhalasi
Tagintézményéhez, valamint a Kiskunhalasi Reformétus Egységes Pedagdpgiai és
Moédszertani Intézményhez lehet fordulni. Az ide jaré gyermekek pontos szAmérdl nincs
informiciénk. A teleplilésen 1évd szolgaltatdsok a ttrvényi elbirdsoknak megfelelGek.
Azokat a gyermekeket, akiket a nevelési-oktatdsi intézmény nem fogadhat legktzelebb a
12km-re taldlhaté Kiskunhalas vérosba kell a sziilének behordani. Ez sok esetben
problémat jelent a sz{iléknek id6ben és anyagilag egyarant.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdplalkozas szempontjainak megjelenése

2 KOVAI Cecllia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenltlenségek magyardzatiban, és a hozziférés esélyei a
magyarorszdgi hdtrdnyos helyzetli csoportokndl Magyar Tudomdnyos Akadémia Kozgazdasdg- és Regionélis
Tudoményi Kutaték6zpont Budapest, 2017. p. 229.
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Az Ynkorményzat a kbzétkeztetést sajat konyhdval oldja meg. Ellatast nyGjt az évodai,
iskolai, szocidlis étkeztetést, illetve a sziinidei étkez0k szdméra. Tovabb4 a telepiilésen élok
kozill bérki igénybe veheti a szolgaltatést,

Minden korcsoport szimédra A és B menil kozill lehet vélasztani. A havi étrendet a kdrzeti
gyermekorvos éttekinti, ha szilkséges javaslattal él. Amennyiben az étlapot megfelelének
itéli, aldfrdsdval hagyja j6vd. A konyha korszeriitlen, elavult, felijitédsra szorul. Amennyiben
lesz pélyazati lehetdség a felujitds meg fog t8rténni. Az étkeztetésben az Onkorményzat szem
elétt tartja az egészséges tdpldlkozds szempontjait: rendszeresen teljes kibrlési pékarit
kapnak az étkezdk, az ételek készitésénél a sohaszndlat cstkkentésre kerillt, helyben
fogyasztdsnal az asztalokrol lekerliltek a sotartok, a kdretek tobb zbldséget tartalmaznak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az Onkorményzat 2 sportpélyéval rendelkezik. Az egyik gumilappal boritott a mésik fiives.
A telepiilés lakossaga szdméra egész évben nyitva 4ll.

f) személyes gondoskodést nyijté szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozziférés

A szocidlis szolgéltatdsok keretén bellll a személyes gondoskodast nyujt6é alapellatisok
kdzill telepillésiinkén a lakossdgszdm alapjdn az Snkormanyzat kételes biztositani:

o FBikeztetést

e Hézi segitségnyijtast

A hazi segitségnytijtds és a csaldd — és gyermekjoléti szolgéltatds a Halasi Tébbeél
Kistérségi Tdrsulds keretein beliil mikddik.

A teleplilésen nagy kiilterilleti tanyés teriiletekre tekintettel tanyagondnoki szolgélat
miik&dik két kdrzettel.

Megéllapithat, hogy Balotaszallss Kézség Onkorményzata valamennyi, a jogszabélyokban
kotelezOen elbirt ellatast biztositja.

g) drogprevencids szolgéltatdsok;

A teleplilésen az dltaldnos iskoldban a rendbrség és a véddnd szokott e témakdrben
el6adésokat tartani.

h) hétrdnyos megkiilénbdztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsériése a
szolgéltatisok nytjtasakor;

A hétrdnyos megkiildnbdztetés tiltott az Snkormanyzat szdméra Ebktv.-ben felsoro.lt védett
tulajdonsdgok alapjdn. Az egyenlé bandsmdd kdvetelményének érvényesitése kdtelezi az
Snkorményzatot kdzszolgiltatdsai nydjtésa esetén.

i) eldnyben részesitési (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha
£y Népkonyhdén kiosztott
ételadagok szdma (db)
2016 na.
2017 n.a.
2018 na.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrés: bnkormanyzati adat

Balotaszilldson nem taldlhaté népkonyha.
3.7 Kbzbsségi viszonyok, helyi kzélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, férumai;

3.7.1. szdmu tébl4zat - Intézményi ell&tottsig (2019)

Tornateremmel,

tornaszobdéval ell&tott At ephe Kézmivel8dési
Sportcsarnok, kdnyvtarak
k8znevelésl intézmények
sportpdlya léte kikdélcstinzdtt
intézmények szdma (TS 103) oA szédma
(Intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
F 4 ¥
0 ( igen 3433 2

Forrds: TelR, KSH Tstar
b) kizGsségi egyiittélés jellemzbi, konfliktuskezelési megolddsok;
Etnikai konfliktusok az elmult években nem fordultak eld.
¢) helyi kiz§sségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

Az 6vodédban és az Altaldnos iskoldban is miikédik szfiléi munkakézdsség, tdrsadalmi
munkéval részt vesznek az Ovoda, iskola festésében, kisebb javitdsokat végeznek,
rendezvényeket szerveznek, és azokon biztositjidk a gyermekek étkezeését, jotékonysagi
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rendezvényeket szerveznek az iskola, 6voda bevételének ndvelése és ezaltal a gyermekekre
fordithat dsszeg névelése érdekében.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturilis sokszinliségének bemutatssa és kulturalis identitdsuk
megdrzésének lehetbségei;

A telepiilésen roma nemzetiség talalhaté, minden évben megrendezik a hagyomény®rzd béljuk,

e} helyi lakossdgi 8nszervezidések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorményzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenlfségi
tevékenysége, partnersége a teleplilési Snkormanyzattal

Roma Nemzetiségi Onkorményzat 2014 oktoberétdl ismét mikddik a telepilésen a
célcsoportokkal a kapcsolatok kialakitdsa, lehetdségek felkutatisa folyamatos. Balotaszdllds
Kézségi Onkorményzattal a kapesolata j6.
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3.9 K6vetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepliléstinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok Kﬁzfoglalkoztatéit:ja‘xrzi‘éé:eztvevdk széménak |

Minden részorulé teljeskdrii informaciéval
rendelkezzen az Snkorményzat 4ltal jogszabaly
alapjan nyujthatéd tdmogatdsokrél
A részoruloknak megfelel6 tdjékoztatas
nytjtasa, csalddsegitvel torténd
egylittm(ikédés

Anyagi okok miatt fiitési nehézségek raszorulék szocidlis tliziféval vald segitése

Részoruldk részére tirténd informdcid
szolgaltatis

Munkanélkilliek helyzetének segitése
t4jékoztatassal

4. A gyermekek helyzeteLes_tﬂy_egyenlésége, gyermekszegénység

»AZ esélyteremtés szemponijdbdl a héatrdnyos helyzetli gyermekek problémainak
megjelenése killdndsen két nagy teriiletre oszthaté a kezelés helye alapjén: a szocidlis és az
oktatdsi tdrsadalmi alrendszerre, Valdjdban e két teriilet szdmos teriileten atfedést mutat, mely
természetiikbél kifoly6lag nem jelenti azt, hogy e problémdk a csaladok, teleplilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszdg minden teriiletén egyenl® mértékben jelentkeznének.
Természetesen ¢ problémékat a csalddoknak természetllk szerint, és az dllam kiilldnbdz6
alrendszereinek is jogszabdlyban eldirt médon kezelnitik kell, hogy ne ndvekedjenek a
tarsadalmi killdnbségek. A szocio-kulturdlis helyzetbdl ad6d6 problémdk megoldds hidnyédban
aggregilédnak, és a késSbbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiligyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriild valamennyi tirsadalmi alrendszert. Egyes tdrsadalomtudésok
szerint a gyermekkori problémdk kezeletlensége a késébbiekben hétszer annyiba kerill a
tarsadalomnak. Csalddban a felndttek képességeik szerint jérulnak hozzd gyermekeik
fejlodéséhez, azonban jelentds, leklizdhetetlen akaddlyok esetén, a gyermekvédelmi
jelzbrendszer jelzésére vagy sziiléi kérésre az Allamnak, illetve alkalmazottainak segfteniilik
kell.” A gyermekek tdmogatdsiban szakmai oldalrd] a pedagégusok munkéja kiemelked, mert
az adaptiv pedagdgia jellemzbje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és cstkkenti tdrsadalmi
hitranyaikat. Az eredményes tanulds segitésének elvei kdzbtt a tanuldsi kdmyezet cimszo alatt
megtaldljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony
végzettségli csalddok gyermekei nagyobb valészinliséggel esnek ki az iskoldbdl, tovébb
Orikitve ezzel a tArsadalmi kiilénbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van
sziikség, mert az idésorok azt mutatjdk, hogy Magyarorszagon 2012-2019 kbzbtt 2 %-rél 3 %-ra
nétt a pszichés fejlodési zavarral él6 gyermekek ardnya az Osszes tanuléd kdzdtt, azon belill
pedig 44-r6l 52% - ra ndtt az SNI-vel rendelkez§ gyermekek széma, tehat a probléma egyre
ntvekvd szdmi feladatial latja el a ko&zoktatdsi intézményeket, annak pedagbgusait.
Véleményiink szerint a telepiilési Onkorményzatoknak a helyi koznevelési kdzoktatési
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne szitkségik
a gyermekek helyzetének atldthatésdga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzédk az
iskoldk pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). Igaz, hogy a HEP Férumoknak az
iskoldk vezetet6i 4llandé meghivottjai, akik ezen informdcidk lehetd legszélesebb kdrével
rendelkeznek.”?

23 MAKKOS Nandor: Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).

30



4.1 A gyermekek helyzetének 4ltalénos jellemz6i gyermekek szédma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A 0-18 éves kori gyermekek szdma 320 f8. Telepiilésiinkén 1 évoda miikédik harom csoporttal,
az 6vodas gyermekek szdma 49 5. Altaldnos iskoldnkba jelenleg 96 tanulé jér.

Bolcsdde, Kdzépiskola, szakiskola legkdzelebb Kiskunhalason m{kddik, de sok tanuld tdvolabbi
vérosokba is eljér, illetve kollégiumi szolgaltatdst vesz igénybe.

A sziletések széma viltozd tendencidt mutat. A gyermeklétszim emelkedését elbsegitheti a
Korménynak az a szocidlpolitikai intézkedése, miszerint lakdsvasarldsra, lakdsbovitésre fordithatd
Osszeg jelentsen emelkedett.

A kormdny csalddbardt intézkedéseinek koszdnhetden a gyermekvallaldsi kedv emelkedése
érezhetd kdzségtinkben.

4.1 szémi tibldzat - Gy2rmekkoni népesséy Ssszetétele nemek és korcsoportok szarint | 2.szamd tabldzatbdl;
Az dllandé népességhbdt a
Fé megfelel§ korcsoportd ndk
Koresoport és féreflak ardinya (%)
Usszesan Férflak | N&k
Férflak | N6k | 75003 (TS 005 | (TS 007)
- FS Fd F8 % %
Allandé népessdy szdma (Férfiak TS 004, nSk TS 006! 736 802 1538 47,85% 52,15%
0-2 évesek (8sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 54 3,51%
0-14 éves {férfiak TS 010, arénya TS O11; n6k TS 012, arénya TS 043) 134 r 136 270 B71% |  B84%
15-17 évas (férflak TS 014, arénya TS 015; nk TS 016, ardnya TS 017) s | 25 50 1,63% 1,63%

‘Forrés: TelR, KSH Tstar _
veszélyeztetett és védelembe vett, hitrényos helyzetil, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(i

gyermekek, valamint fogyatékosséggal él6 gyermekek jellemz8i, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete;

4.1.1 szémdi tiblizet - Védelembe vett 63 vaszélyozbatett kiskord gye makak_ Védelombe vet és veszélyeztetett skord {f6)
14
Védelembae vett kiskonl Veszél - 12 _
gyermakek szims a
& (TS5 116) gyarmakak széma (TS 115) 10 | ! |
8 |
F& Fé 4
2016 3 na. s - ' '
o7 | 4 I na. s | !
018 7 na.
~¥ 2 i :
2019 7 11 I I
2020 13 18 o -
r 206 2017 2018 2019 2020 21
201 3 12
= videlembe vett kiskort Veszélyeztetatt idskord

‘Forrés: TelR, KSH Tstar

2021-ben a védelembe vett gyermekek szdma 3 0, a veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma:
1218, 79 f6 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, ebbdl hétrdnyos
helyzetli gyermek 25 {6, halmozottan hétranyos helyzeti gyermek 38 5 volt.

A hétrényos helyzetli gyermeket nevelé csalddokban az egy fore esé jovedelem nem éri el
38.475,-Ft, egyediil nevelé sziild esetében 41.325 Ft. Szocidlis helyzetik nehéz, lakhatési
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kdrilményeik szegényes. Az 8nkorményzat segitséget nydjt a raszoruld csalddoknak. A részorul6
gvermekek ingyen étkeznek Gvoddban, iskoldban. Nyiron sem maradnak meleg étel nélkiil.
Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdst, 6voda- iskolakezdési tdmogatast nydjt. A tankdnyvek
ingyenesek.

Csalddsegité és gyermekjoléti szolgilatunk illetve a véd6né folyamatosan figyelemmel kisérik
ezen csalddok gyermekeit.

2013. szeptember 1-ci hatdllyal a hatrdnyos, halmozottan hétrényos helyzetli gyermek fogalma és
e tény fenndlldsdnak megdllapitidsa, a gydmiigyi igazgatdsrél sz6lé tdrvényben kerlilt
szabdlyozésra.

Hétrdnyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
aki esetében az alabbi kirlilmények kéziil egy fenndll:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjdban a gyermeket egylitt neveld
mindkét sziil, a gyermeket egyediil nevelb sziil6, illetve a gydm legmagasabb iskolaivégzettsége
alapfokii- (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett dnkéntes nyilatkozattal
tbrténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjdban a gyermeket nevel®
szill6k barmelyike vagy a gydm a szocidlis térvény szerinti aktiv koraak ellitisdra (foglalkoztatdst
helyettesitd tAmogat4s vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
idépontjat megel6z6 16 hdénapon beliil legaldbb 12 hénapig élliskeresSként tartotta nyilvén a
munkaiigyi kézpont- (az alacsony foglalkoztatottsdg fenndllésdt az eljérd hatésdg ellenérzi)

- a gyermek az eljéards soran felvett kérnyezettanulmény szerint félkomfortos, komfort nélkiili
vagy szlikséglakésban, illetve olyan lakédsktriilmények kdzétt él, ahol korlatozottan biztositottak
az egészséges fejlédéshez sziikséges feltételek

Halmozottan hétranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti hirom korililmény koziil (alacsony iskolai végzettség;
alacsony foglalkoztatottség; elégtelen lakdkdrnyezet, lakkdrillmény) legaldbb kettd fenndll.

A hitranyos helyzetii gyermekek az étkeztetés, tankOnyvellatds, oktatds, alapfoka
miivészetoktatas, szakképzés, kollégiumi ell4tés terliletén élveznek tovabbi kedvezményeket.

A halmozottan hétrényos helyzetli gyermekek a kitelezd Svodai felvétel, az oktatds, alapfokid
miivészeti iskola, Utravalé Oszténdi{jprogram, Biztos Kezdet Gyerekhdz igénybevétele,
felzirk6ztatd programok, a kdzépiskolai szakkollégium, a fels6oktatdsi intézmény mentorprogram,
felsBoktatdsi intézmény kiegészit® Osztdndfj program, felsboktatdsi felvételi eljards teriiletén
kaphatnak kedvezményeket.

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k, valamint

. 4.1.2. széimii tdblé&zat - Rendszeres gyermekvédelmi kvéd
kedvezményben részesitettek Rendszeres gyerm elml
T = kedverményben részesftettek szdma
Rendszeres gyermekvédelmi 120
kedverményben részesitettek évl itlagos
Ev széma (TS 111) 100
80
F&
2016 110 60
2017 o8
2018 85 40
- — — E—
2019 88 20
= 2020 i 8 a3 =
2021 79 | 0 i
! 2016 2027 2018 2019 2020 2021

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Telepliléstinkén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részstilék szdmdéban némi
csbkkenés mutatkozik, mely valészinlileg a minimilbér évrBl-évre valé ndvekedésének
kbszbnhetd.

b) agyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiildk helyzete;

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkeztetés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek kozill otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli és
mindségil taplélékhoz. Ezért nagy jelentdségli az Snkorményzat 4ltal szervezett kbzétkeztetés. Az
6vodai és iskolai étkeztetéshez az Onkormdényzat tAmogatdst nydjt. A szilnidei és a nyéri
gyermekétkeztetés is folyamatos, ingyen étkezhetnek a részorulé gyermekek.

4.1.3. sémi tiblizat - Arvaellités Arvasliftisban részestiok széma
25
Arvaellitéshan részeslll§ | Arvaelldtisban részesills| Arveelldtisban
fdrfink széma (18} n&k sxéma (19) részestifk 0 =
b (TS 065} (TS 066) taszesen i Il il il
15 H——tt i
e | || | ! i
[ 7] Fd | U r ' |
2016 " 11 g 7 i 18 | - = |T| ;-_'
2017 12 ) 20 5 { ' | | !
r ' I }
2018 12 10 22 |
| 2019 10 s 19 o STz
—_— 2016 2017 2m8 2ms 2020 2021
2020 6 8 T 14
— ¥ . = Arvaellitdshan részesllS i Arvaolltéshan rémestls + Anaelldtisban
021 na. na. Térfisk szima (16) nik szima (6] részastlék Samazen
- — (F5065) {15066}

“Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzet sdatok___

¢) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilék jellemzdi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilék gyermekek iskolai étkezése dijmentes.
Ovodai étkezés a legtobb gyermeknek ingyenek. A hitrdnyos- és halmozottan hétrédnyos helyzetii
gyermekek sziinidei étkezése dijmentesen biztosftott.

4.1.4, szémii tébldzat — Kadvezméin y«s évodal - Iskolal |uttatdzokban részesDlSk széma

Ingyenes Ingyenes 50 szdizal dkos mértékd i s tankBnyv| Gvodd isl Nydrl
étkezésben étkazéshen kadvezmiinyas étkezédsre o
ellftisban timogatdshan dtkeztetésben
g, |résvevokszéma résutvevbkidma | Jogosultakszimaldd. | Lo lsy oéma | résestliSk szfma | részestlok szima
| dvoda Iskola 1-8. évfolyam dévfolyam

F& F8 F& 21 F& F6

2016 53 a1 18 ] n.a. n.a. n.a.
2017 59 38 20 n.a. E _n.a. . n.a.
2018 58 38 20 n.a. n.a. n.a.
2019 52 34 21 n.a. | na. n.a.
2020 42 34 a1 na. | na. na.
2021 47 34 29 na. na. | n.a.

| i i — _

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

d) magyar dllampolgérsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Balotaszdlldson nincs tudomdsunk magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd
gyermekrol.
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e) éllampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar &llampolgarsdggal nem rendeikezd
kiilf5ldrol visszatért, hatrdnyos helyzetii csalddban é16 gyerekek jellemz6i.

Balotaszélldson nincs tudomdsunk 4llampolgérsiggal nem rendelkez6 kiilfSldrél
visszatért, hitranyos helyzetii csalddban €16 gyermekrol.

4.2 Szegregélt, telepszeri lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A teleplilésen nem €l szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezetben gyermek, mivel a teleptilésen nincs
szegregdlt, telepszer(i lakokdrnyezet.

4.3

A hétrdnyos, illetve halmozottan hétrdnyos helyzetli, valamint fogyatékossdggal €l&

gyermekek szolgdltatdsokhoz valé hozzaférése

a) védéndi ellatds jellemz6i (pl. a véd6nd Altal elldtott teleptilések szdma, egy véddnére
jutott ellatott, bettltetlen statuszok)

A védénd feladata a ndvédelem, ezen bellll a csalddtervezéssel kapcsolatos tandcsadés, az
anyasdgra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirbvizsgélatok szervezésében
részvétel, a népegészségilgyi c€li méhnyak szlirés végzése, a varandds anydk gondozdsa a
kiildn jogszabdlyban foglaltak szerint, a gyermekégyas id6szakban segitségnydjtds és
tanicsadds az egészségi A4llapottal, az életm6ddal, a szoptatissal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az djszlilétt kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozésa.

Védonoi szolgélat 1 f& védénével mikddik napi 8 éraban. A csalddokat rendszeresen latogatja.

4.3.1. s2dmd thblizat ~Véd6n6l dlldshelyek szdma Egy védbnSre juté gyermekek széma (5}
Betbitbtt védsndl 0
"% | o3évidebty  |Atlagos gyermekszim
#lldshelyek szdma 70
gyermekak széma véddndnként
Ev (TS 108) 0
ﬁ 50
db Fs FS
' 0
2016 1 | 73 73
2017 1 | 76 76 30 :
|28 ) = L == sl .
2019 1 58 58 '
| 10 -
| 200 1 54 54
0 _'_L e !
oz 1 £2 e M6 17 2018 219 20 2028

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzatl ada_tok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzbi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellétashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)

A héziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast ny\jt az egészségi dllapot megdrzése, a
betegségek megelGzése és gydgyitdsa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14,
életévét be nem t5lt6tt személyek szdméra biztositja, de felkérésre a 14-18. év kozbtti
személyeket is ellathatja. A gyégyitd-megel6z6 alapellatds keretében a hdziorvos és hazi
gyermekorvos feladatkérébe tartozik az egészséges lakossdg részére nytjtott tandcsadds és
szlirés, a beteg vizsgilata, gyogykezelése, egészségi 4llapotinak ellenbrzése, orvosi
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rehabiliticiéja, illetve szllkség esetén szakorvosi vagy fekvdbeteg-gydgyintézeti vizsgélatra,

gyogykezelésre vald utalésa.
4.3.2 szdmd tébldzat ~ Gyermekorvosl elldtds
e Csak felnSttek részére i Felndtt hdzl
gvermekek részére gyermekorvosok | Gyermekorvos
szervezett haziorvosl orvos altal
szervezett hiziorvosi szolghltatisok széma &ltal ellitott ltal elistott ell4
Ev szolgélatok szdma (TS 106) szolgélatok széma |gyerekek szédma rekek széma
{15 107) (TS 108) Eye

db db db Fo Fd

2016 0 d 1 o | na na.
2017 0 1 0 na. na.
2018 0 1 0 n.a. na.

il I

2019 0 1 0 n.a. na.
2020 0 1 i 0 n.a. n.a.
2021 0 1 0 n.a. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Balotaszélléson az egészségligyi alapellatast egy hédziorvos és Tompa, Kisszéllds, Balotaszéllds
vonatkozdsdban egy hézi gyermekorvos litja el az 6nkorményzattal kétdtt szerzddés alapjdn
terlileti elltdsi kotelezettséggel vallalkozasi formaban. Betltetlen praxis a telepiilésen nincsen. A
fogorvosi alapellitis szintén biztositott, egy fogszakorvos létja el a feladatot, aki végzik az
iskolafogészattal kapcsolatos teendBket is. A gyermek szakorvosi elldtdshoz valé hozziférés a
kiskunhalasi Semmelweis Kérhdzban biztositott.

b) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

A Balotasz4lldsi Napkoziotthonos Ovoda Kkeretein beltil valésul meg a saj4tos nevelési igényii
gyermekek fejlesztése, heti 2 6rdban, megbizdsi szerzddéssel. Logopédiai ellatas a Bacs- Kiskun
Megyei Pedagégiai Szakszolgilat Kiskunhalasi Tagintézményén kereszttil valésul meg. A
logopédus heti rendszerességgel litogatja az 6vodét. Egyéb esetben a Bécs- Kiskun Megyei
Pedagégiai Szakszolgédlat Kiskunhalasi Tagintézményéhez, valamint a Kiskunhalasi Reformétus
Egységes Pedagégiai ¢s M6dszertani Intézményhez lehet fordulni. Az ide jré gyermekek pontos
szamérdl nincs informéciénk. A teleptilésen 1évd szolgéltatisok a tSrvényi el8irdsoknak
megfeleldek. Azokat a gyermekeket, akiket a nevelési-oktatdsi intézmény nem fogadhat
legktzelebb a 12km-re talalhat6 Kiskunhalas védrosba kell a szillének behordani. Ez sok esetben
problémat jelent a sziil6knek id6ben és anyagilag egyarant.

d) gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csbkkentb specidlis szolgéltatasok;

Gyermekjoléti Szolgdlat: A gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szolgdltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznéldséval
szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban t6rténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csalddjdb6l kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgilat tevékenységének
jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megel6zé funkcidval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatdé egészségligyi és nevelési-oktatdsi
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intézményekkel szervezési, szolgiltatisi és gondozisi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgdlat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 é&ves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

A gyermekjdléti szolgéltatds feladatat a Halasi T6bbeéli Kistérségi Tarsulds fenntartdsdban 1évo
Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. 1 6 csalddsegitd végzi a telepiilésen a feladatokat
részmunkaiddben.

e} gyermekek napkdzbeni elldtasai, bdlcsOdei elldtés;

A gyermekek napkdzbeni ellatisa az 6vodai nevelés keretén belill valosul meg, a teleplilésen
bdlcsbde, csaladi napkdzi nem miikddik,

A Gyvt alapjdn®* a bolcsOdei ellatds keretében a gyermek huszhetes korit6l 3, de legfeljebb
negyedik életévének betdltését kdvets augusztus 31-éig nevelhetd és gondozhatd. A bolcs6dei felvétel
sordn eldnyben kell részesiteni

a) - ha a gyermek szlll6je, mas t6rvényes képviselje a felvételi kérelem benyujtésat

kéveté 30 napon belill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6

egy¢b jogviszonyban 4ll -

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a hdrom vagy t&bb gyermeket nevel6 csalddban €16 gyermeket,

ac) az egyedilallo sziil6 dltal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.
4.3.3. a.] szdmil tdbl4zat - BBlcsGdék és bilesGdébe belratott gye rmekek szdma
Mk8ds, Bnkorményzatl o“m‘“f:k::::ﬂ’:”
& bblcs6del férShelyek széma o

db F&
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrés: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés

241997, évi XXXI. tdrvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellitdsa.



4.3.3. b.] szdmi tébldzat - BSlcsSdék és bblcsSdébe beiratott rye rmekek szdma
MOKBAS | o nkaheyt |MORGdGcsalédl| e | MokSdSmini | Mini it | L ]
munkahalyl bbicsSdel (Bsszes) {sszes) beirt
bSics8débe bélesddébe blcs&del bllcsddébe
bBlcsSdel fér8helyak b3lcsSdel gyermekek
belrt gyerekek beirt gyarekak | férShelyek |belt gyerekek
forbhalyek | ma(rs122)l ™ | Cuma(1s121) | szdma (TS 127) |széma (rs1zz)| TErohelvek | széma
szdma (TS 126) (T5 125) széma (15 124) {15 120)
db Fé db F& db FS db F&
n.a. n.a. ‘r n.a. n.Aa. n.a. I n.a. n.a. - n.a. —
[ o "o r 0 [0 i 0 0 0 0
w
o l 0 0 0 0 0 0 0
0 [ 0 T 0 0 0 r 0 f 0 0
- r ) [ r - —
o | 0 | 0 0 0 0 0 0
. r
0 r 0 r 0 0 r 0 o (1 0

Balotaszélldson nem taldlhaté bslcsdde.

) gyermekvédelem;

A Kiskunhalasi Kistérség latja el a csalddsegitd és gyermekjoléti feladatokat.

g krizishelyzetben igénybe vehet szolgéltatasok;

Csalddsegités, szocidlis munka, csaldd- és gyermekj6léti szolgdlat célja a szocidlis és
mentalhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csalddok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok
megelézése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének el6segitése. A csalddsegitésben
nyuUjtott szolgéltatdsok személyes szocidlis szolgéltatdsok, amelyek a szociflis munka
eszkdzeire és mddszereire épitenek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz val hozzaférés;

Az 6vodéban a gyermekek heti rendszerességgel torniznak, ehhez a koruknak megfeleld eszkzok
biztositottak.

Az dltalénos iskola részt vesz a Bozsik-programban. Az éltalinos iskoldban a gyerekek 90%-a jar
valamilyen szakkérre. Sok lehetdség kozill valaszthatnak: példéul szinjétszds, kézmiives, logika,
jatékos sport, szakk$rdk miikddnek.

A sziliniddben a Kézségi Konyvtar és K8zdsségi Szintérben olvasé tdbor kerill megrendezésre.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkordnak megfelel6 intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bilcsddében, 6voddban, a nydri napkdzis otthonban, az Altalénos és kozépiskolai
kollégiumban, az éltaldnos iskolai és a kdzépfokd iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanul6k nevelését, oktatdsit elldté intézményben és a fogyatékos
gyermekek szédmdra nappali elldtdst nyGjtd fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositisa eszkdzként
szolgdl a gyermekszegénység csdkkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztosftisdhoz. Emellett a bdlcsdde és az 6voda zdrva tartdsa, valamint az iskolédban a nyéri
sziinet és a tanitési szlinetek id6tartama alatt is biztositani kell az ingyenes szinidei
gyermekétkeztetést a hitranyos vagy halmozottan hétrinyos helyzeti gyermekek szdmaéra.

J)  eltérd kultirdju, vagy a hitranyos és nem hitrényos helyzetil gyermekcsoportok kézdtti
programok;
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k) héatrdnyos megkiilénbbztetés, az egyenld bdndsmédd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

) elényben részesités, hitrinykompenzal6 juttatisok, szolgéltatdsok az ellatdrendszerek
keretein beliil.

Az dltalénos iskoldban tanuldéknak a tankdnyvek ingyenesek. Az 6vodds, dltaldnos iskolds, a
kbzép- és felsbfokl intézményekben tanulék és hallgaték részére minden évben Ovoda- és
iskolakezdési tAmogatds nyujt az nkorményzat.

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kord, hitrdnyos és halmozottan hétranyos
helyzetii gyermekek részére meleg ételt biztositunk az évkézi és a nyéri szlinetekben.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossdggal €16 gyerekek
k&zoktatési lehetbségei és esélyegyenlbsége

a) a hitranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellitdsa, a k8znevelési intézménybe és més telepiilésen taldlhaté fejlesztd
programokra valé eljutds médja, lehetdségei;

Az évodai nevelést a gyermekek haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig kell biztositani. A
telepiilési Snkorméanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésr6l, ha legaldbb nyolc
dvodaskorii gyermek rendelkezik az adott telepillésen lakéhellyel, és a demogréfiai adatok alapjan
feltételezhetd, hogy ez a létszdm legaldbb hdrom évig fennmarad, valamint ha a szlilék ezt
igénylik.

Iskoldnk sajdtos nevelési igényli és beilleszkedési, tanulési, magatartdsi problémdékkal kilzd6
gyermekeket is fogad.

4.4, a) 1.sz4mu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodds gyermekek
Ovodédba beirt | Hitrdnyos és halmozottan | Hatrényos és halmozottan
gyermekek szdma hétrdnyos helyzet( hé&tranyos helyzet( évodas
(gy6gypedagégial | dvodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egylitt) (gybgypedagdglal arénya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken bellll (TS 093)
F6 F§ %
2016 56 4 7,14
2017 60 [ 8 13,33 -
2018 59 11 18,64
| o ——
2019 53 5 9,43
2020 43 r 6 13,95
2021 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szdmi tdbldzat - Hétrdnyos és halmozottan hétrdnyos helyzet( dltaldnos Iskolal tanulék
Hétrdnyos és halmozottan hétrdnyos | Hé&trényos és halmozottan
Altaldnos Iskolal helyzet( hétrényos helyzetG
tanulék széma a éltaldnos Iskolal tanulék széima tanulék ardnya az
Ev nappall oktatdsban | (gyégypedagégiai oktatdssal egyiitt) éltaldnos iskolal
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F§ F§ %
2016 169 i 27 15,98
2017 155 57 36,77
¥ F
2018 164 22 1341
2019 151 11 6,83
2020 165 [ 18 10,91
e
2021 157 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés

4.4, 3) 3. szim tiblieat - Hitrdnyos és halmozottan hétrinyos halyzet a kiizépszintd oktatdsban

| .
Hitrdnyosés | itrinyos b5 Raimozomtan | e coce 4 hamomtoan itriyon | ACEMHOR 8 hlmootuan hhtrdeyos | L Hitrdyoe ds
hoimozottan | hitrinyoshelvaetl | haaeid cakitipbok taneisly | UNOSmakleipol vt | o, | hemomttan hitringos

hirinyoshelyietd | Gnuidkardnyas | s hitrimpos helyeatd maksioll és H""""“""’:"';'" "":"" 6 | hshpend cakginniduni e “""n:" '
& | gmnblonitenitk | gimndzlumi tangl6kon | bésaégieRess kola tauidk ssraa s | MO0 Tk TS i | 277 2 SR
Apol skt a5 004] Sarrldi szim oz viszonyites {15 106} tanuldkon beldl
sima (T509) | beldl (TS097) ms099) 5201
F | % Fé % Fé %
216 1 T na. : 0 — — 1= na. 1] L na.
amz? 0 I na. r [} na. r 0 [ na.
2018 [} na. 0 na. 0 na.
2019 i [} na. ] na. 0 { na.
| 2020 [ na. i na. na. " na. na.
s L 1
F.ir1 hA, na, na. na. na. na.
'Fonés:_‘.rell'!,' KSHTstar S
4.4, a) 4, szdmd tiblizat- Hitrényos és halmozottan hétrinyos helyzet Hm és halmozottan th helyzet
Megillapitott hitrényos | Megillapftott halmozottan %
helyzetl gyermakek és | hétrényos helyzatil gyermekek és 5 = |
g | ™eykorivi vilt gyermekek | nagykortivi valt gyermekek sedma | 40 i 1 if
széma (TS 114) (15113) L - f |: . W i
5 - L iil ! |I | 1 '
i 0N EE BN NN BN W)
2016 12 4 ¢ ' )
2017 2 % M6 W7 W 09 W0 0 A
2018 27 ! 42 ¥ Megdiapiott htrdnyos hehaetd gyarmekek és nagykonivd vilt gyermaiek
2019 30 20 aims (1S 114
200 L I e Megélanhot hmoztian htiényos helyzethgpenmekek ds nagykoriv
vait gyemnekak szima
26 41
2021 ] Ts143}

Forrés: TelR, KSH Tstar _

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgéltatiasok (pl. iskoldra/6vodéra jutd
gyogypedagbgusok, iskolapszicholdgusok szima stb.)
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Az 6voda és az éltaldnos iskola utazé gydgypedagbgus segitségét veszi igénybe.

o 4.4.1, szdmu téblazat - Ovodal nevelés adatal
OVODAI ELLATOTTSAG
Az bvoda telephelyeinek széma (db)
Hény telepiilésrél jdrak be a zyermekek (db) 1
Ovodal férShelyek szdma (f§) 74
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gydgypedagdgiai 3
neveléssel ezwitt: {db)
Az dvoda nyitvatartési ideje (...h-tél ...h-ig): 6 dra 30 [ 17 éra
A nyéri évoda-bezdras id8tartama {nap) 3hét
Hidnyzé
Személyl feltételek F6 étszdm
Ovodapedazbégusok széma 7 n.a.
Ebb8! diplomés évodapedazdgusok szdma 7 n.a.
Gyégypedagzdzusok létszdma 0 n.a.
\Dajka/gondozéné 3 n.a.
[Kisegltﬁ személyzet 2 n.a.
,Forras: Onkorményzati, intézmény! adatgy(jtés
) ) 442 szimi tiblioat - Gvodal nevelés adatel _
Ovodal férShetyek| Ovodal feladatefldtisl| Gvodba befit Ovodal Gydgypedagdghal okintiishan Svodsl
$5éves horl | Gvodal gyermelesoportok | szima hetyeksuima | pysemekekszima | gydgypedagigiel | résreslit dvodis pyermelek f::m -l
remelek | ssims- pdgpetsetesl | (svoewedsgtnla | (pvbppedrgtyid | (svogmodigtei | grmelcssportok| sima s ntegan kst "I TP
fv | suinm | neveldsselegWItt{TS0B5) |neveiéssel egyltt) meveléusel egylt newéelegs] - i SN1 gyernekek néikid m"."m =
(Ts080) {Ts.088) (Ts 087 | (s | {Ts 0ot}
_ ] @ _ LI db 6 [ s s
M | P 1 T s o 0 T
[ 2017 7| 3 T n r 1 M = 0 0 T
T T = I — T — r
018 76 3 74 1 5 0 0 0
_ZIIIS” 76 il - 3 I T4 1 r 53 1} 0 18
220 © | 3 " i 1 [« 0 0 m
p.iril 69 3 74 1 | na, 0 na. na.
iForrds; TelR, KSH Tstar, Onkorményzat! adatgyitds
Ovodal férShelynk Egy évodal gyermakesoportra
jutd gyenneokek széma {TS 089)
I \.
1] k) &} 2] L) 0 : \
] . 1 I\_I
s
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4.4.4. szim tabldzat - Altaldnos Iskolék adatal: oszbilyok, gyigypedagsyial osztélyol, feladatalfstds] halyek

| azéttaténos Iskolal | Az sitaldnos iskotal | Altalinos Iskolai felsdat- Egy dltalénos Iskolal

osztalyokszémaa | osztélyokszéma(a | ellétési helyekszdma |  osztélyra jutd tanuldk ::xﬂ:::::’::ﬁ

gySgypadagdgial Evégypedagdglal {gydgypedagdglal széma a nappall oktatisban arirva g n it :
Toréy | oktatdsban {arappal | oktatéstol egylts) |  oldatisselegyl) | (gySgvpedagseia okeatissal | 27 # NEPAll Oktatiaha

oktatdsban) (TS 080) {Ts081) {15 079) egyiitt) (TS 082) o
db db db & %
006 | o 8 1 _ 13,00 2,88
07 | o E 8 1 I 1325 d 2,83 .
2018 ) 1 11,75 2,13
_2019 i [} 1 & 11,25 1,11
00 | o 1 i 12,13 3,09
—. e

2021 n.a. n.a. n.a. n.a. na.

‘Forrds: TelR, KSHTstar

4.4.5. szim( tiblazat - A 8, évfolyamot eredményesen befejesk a R
_nappall oktatdsban 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
széma
A8, évfolyamot eredményesen befejerte a 16
Tanéy nappall cktatésban (TS 083) "
; 12
| F§ 10
| 2016 13 8
| r
[ 2017 14 . |
_[ 2018 14 6 | ]
| 2019 10 4
i 2020 6 2
| 2021 na. 4
— - 2016 piii¥ 2018 2019 2020 201

“Forrés: TelR, KSH Tstar

¢) hétranyos megklildnbbztetés és jogellenes elklildnités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények k8z5tt és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Hétranyos megkiilbnbdztetés, elkiildnités a nevelés, oktatds terfiletén nincs. Szegregaciéval nem
taldlkozunk.

d) az intézmények kOzdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagéban mutatkozé eltérések;

Kbzséglinkben egy iskola, egy 6voda miikddik. Az iskolai eredményességet és az oktatds
hatékonységdt vizsgdlva megéllapithatjuk, hogy a nevelés és oktatds min6sége, eredményessége
nem marad el a szomszéd telepiilésekétdl.

e) elbnyben részesités, hitranykompenzild juttatdsok, szolgdltatisok.

Az nkorményzat alkalmanként rendkiviili teleptilési timogatdsban részesiti a nehéz helyzetben
1€v6, gyermekeket neveld csaladokat.

Iskolai év kezdetén a rdszorulé iskolds és évodés korti gyermekek dvoda-iskolakezdési tAmogatést
kapnak.

41



4.4.6, szdm( tbl4zat - Gye rmekjsléti, hitrdnykompe nzilé szolgsltatésok
Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és Szlinidei
gyerekhdzat szolgdltatast gyermek]6léti éthkeztetésben
rendszeresen igénybe| rendszeresen szolgéitatdst részeslilé
Ev vevs gyermekek igénybe vevs igénybe vevs gvermekek szima
szdma gvermekekszdma| kiskortak szdma (TS 112)
F6 F8 ] F6
2016 n.a. n.a. n.a. 32
2017 n.a. n.a. n.a. r a1
| 2018 n.a. n.a. n.a. 44
e == {585 =
2019 h.a, n.a. n.a. 29
2020 n.a. n.a. n.a. 31
| 2021 n.a. n.a. n.a. 17

hFort_'é_s:I_ell'R_, KSH Tstar, 6nkormé'h.yzatl és intémén;f§nntaﬂ6_ladatok

4.5 Ktvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatérozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgélata sorén telepiiléstinkn |

beazonositott problémaik fejlesztési lehetségek

gyermekek szdmdra tiborozasi, szabadid6s
tevékenységek szervezése

Szabadidés, szlinidei programok hidnya

6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitasa
Elszegényedés a segitséget nydjtani tud6 szervek felé,

Y ruhagyijtés, adomanyozdsok megszervezése,
csere-bere akcidk szervezése !

pélyézati forrasbél Konyha és Etkezde

Konyha és Etkezde korszer(itlen feljitasa szitkséges

5. A n6k helyzete, esélyegyenlOsége

Napjainkban a nék esélye Gj kihivisok eldtt 4ll. A magyar csalddok lassan vetik ugyanis le a
szokdst, hogy az id6sekrél valé gondoskodés csupén a nék kételezettsége. Azon kivill a gyermek a
csalddban a n6i természet kdvetkeztében dltaldban jobban kotddik az anydhoz, aki a modern
korban mér, mint teljes érték{i munkavallal6 is szerepet kap. A n6k e kettds, nekik tulajdonitott s
természetes szerepe, valamint az eurépai, de kliléndsen a magyar hiztartdsok gazdaségi kihivésai
is stlyosbitjék a csalddanydk gazdaségi és szocidlis helyzetét, akiknek e terheket gy tlinik, hogy
viselnillk kell, és azt Gssze kell egyeztetnilik munkavéllaldasukkal. A tarsadalomnak kételessége a
jogalkot4s Gtjdn is enyhitenie e terheken.?’

% MAKKOS Nandor: N8k esélyegyenlbségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
pp 36-40 (2022).
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3.1 A nbk gazdaségi szerepe és esélyegyenlbsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

5.1.1. szém0 tébldzat - Munkanélkliliségi réta nemek szerint Munlﬂné&ﬂllsés nemek szerint
(a 3.2.1. thbldval azonos)
]
600 .
Nyilvéntartott slldskeresBk aréinya az ill
dltandé népasségben a 15-64 évesek kirében 00 i H
Ev | 14
ot i | I
Férfiak ardnya N&k arénya 300 b
- (Ts083 {15 g34) Ossaesen
% % % 00
2006 5,85 5,14 550% 1 ,
2007 | 525 5,83 5.54%
2018 3,94 437 4,16% 6o ! o
2019 3,69 448 4,09% 246 087 2018 2059 2020 biiv4d
T
;giﬂ 544 £ 4-:5 2,00% » férflak iy 15 ik ardnya
1 4,37 3,69% TS0 7S04

Forrés: TeIR, Nemzetl Munkailgyi Hivatal

5.1.2. szdmd tébla - A 180 napnél hosszabb ideje nyllvéntartott
slldskeresdk {a 3.2.3. tdbldval azonos) 5.1.3. szdmui tdbldzat - Pilyakezd§ Slldskeresfk széma

ia 3.2.6. tébldval azonos!

180 napnél hosszabb Nyllvéntartott Nyllvéntartott pélyakezds
ideje reglsztrélt i 'm“:r ::r;.ttm el &lliskeresdk szima élldskeresfk szdma

= "'“""'“:T's"g:;)" ariaye illisker::6:5n beli (TS 058)| = ) )

5 ]
% 9% —

2016 | 6607 56,76 2016 56 7
2017 73,68 619 | 2017 57 5
2018 i 619 61,54 | 2018 2 4
2019 | 60 62,5 2019 40 2
2020 64,58 41,94 200 48 P
2021 62,86 4545 2021 35 6

Forrds: TelR, Nemzet] Munkaligyl Hivatal R “Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyl Hivatal

A foglalkoztatottak szdmérdl sajnos nincsenek helyi adatok. A gyermekvdllalds miatt t8bb né van
az inaktivak kdzott (GYES, GYED, CSED). A munkanélkiiliségbe 1ép6 ndk egy része nem
dllasveszt®, hanem kordbban inaktiv volt.
Megdllapithat6 az is, hogy a munkanélkiilivé vélt ndk a férfiakndl kisebb eséllyel jutnak vissza a
mukaerfpiacra, kdvetkezésképpen az 4tlagosnil hosszabb id6t tSltenek munka nélkill, mint a
férfiak.

A nék elhelyezkedési esélyein sokat segitene a részmunkaidds foglalkoztatdsi formak, a
rugalmas munkaidd beosztés.

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Képzésre, atképzésre a munkaiigyi kézponton keresztill van lehetdség. Magéntton térténd képzés
igen koltséges. A programok vizsgéval zdrultak, és bizonyitvinyt kaptak a képzésrél, ezzel
eldsegitendd egy késobbi elhelyezkedési lehetfséget.
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¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetbségei

Problémaként mertil fel, hogy a munkanélkiili ndk k&zdtt negy szdmban sok az alacsony iskolai
végzettségli, szakmaval nem rendelkezB. Oket csak segédmunkésként, betanftott munkésként
tudjak alkalmazni. Sajnos k6zliltik nagyon kevesen villaljdk a képzést, szakmaszerzést.

d) hatrdnyos megkillénbdztetés a foglalkoztatés terliletén (pl. bérkillénbség)
Onkorményzatunknil és intézményeinél ilyen nem tapasztalhatd, a vallalkozdi szférérél nincs
tudomésunk.,

5.2 A munkaer&-piaci és csalddi feladatok 8sszeegyeztetését segitd szolgéltatdsok (pl. bblcsbdei,
csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek, férdhelyhidny; kdzintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbardt munkahelyi megoldasok stb.)

A csalddi, magénéletbeli feladatok és feleldsségek dltaldban egyoldalian a ndket terhelik, mivel
altaldban tilnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az id6seket.

A nbk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szdméra nyijtott
napkdzbeni elldtdsokhoz tdrténd hozzéférés. A gyermekek napkdzbeni ellitdsa megszervezhetd - a
gyermekek életkordnak megfeleléen - kiildndsen bdlcsédében, hetes bdlcsbdében, csalddi
napkdziben, csalddi gyermekfeliigyelet vagy hdzi gyermekfelligyelet keretében, nyari napkdzis
otthonban, valamint évoddban, iskoléban.

Telepiilésiinkdn a gyermekek napkdzbeni elldtdsa az 6vodédban és az Altaldnos iskoldban
biztositott.

Az 6vodéban hérom csoport van, igy lehet6ség van a 2,5 éves gyermekek felvételére is.

Csaladi napkdzi miikddtetésére ez id4ig jelentkez6 nem volt, blesbde nincs.

e
5. 2. 1. szémii tdbldzat — Védindl dlldshelyek széma 5.2.2. a) BlcsOdék és bl csSdébe bairatott gyarmekek széma
|a 4.3.1. tébldval azonos| (4.3.3. a.| sz4dmi tébldzathdl
UOnkorméanyzat
:;;:;mf;m 0-3 év keaditt] mﬁ::‘:;ém MUK, dnkorményzat! | bSicsadébe beirt
By (TS 109) gyermekek szdma védBnnként £y bilesBdei férShelyek szdma| gyerakek széma
db ] -] db Fé
| 2016 1 73 £ 2016 n.a. na.
017 [ 1 I 76 2017 na. na.
2018 1 [ 55 55 018 [ na. na.
2019 | 1 [ 58 58 2019 na. " na.
200 [ 1 [ 54 54 200 na. | na.
2021 1 [ 62 62 2021 na. il na.
:Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzat] adatok ‘Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgyQjtés

Az Snkorményzat nem rendelkezik bdlcsédével.
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5.2.2 b) B&lcs&idék és bblcsddébe belratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szdmii tébl dzatbsi

MTkbds Munkshelyl MkGdd csalddi Canldd] MOkEdS mini Minl MOkbd6 BBlcs&débe

munkahelyl hdlcsSdel (Bsszes) (8sszes) belrt
bélcsGdébe balcsSdébe b&les&del bélesSdébe

bélesSdel férbhelyek bétcsSdel gyarmekek

balrt gyarekek belfrt gyerekek | férShelyek | bairt gyerekek
b | tecthelvek | oersn| ™ | Cima(rs121) | széma(TS127) |szama(Ts1zz)| (rOhelvek | szdma
széma (T5 126) {T5' 125 - széma (TS 124) (TS 120}
db F§ dh FS db ] db F§

_ 2016 na. ;.a. :r na. na. na. " _n.a. r n.a. " n.a.
2017 0 0 o 0 0 0 0 0
w8 [ 0 0 0 o 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 r 0 0 0 0
2020 0 o 0 0 o [ o 0 0

Can [ o 0 o 0 0 o o " o

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az Snkormdnyzat nem rendelkezik bélcsddével.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terlilete

A védoénd feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapesolatos tanicsadés, az
anyasdgra val6 felkészlilés segitése, a lakossagi célzott szlirbvizsgélatok szervezésében
részvétel, a népegészségligyi céli méhnyak szfirés végzése, a virandés anydk gondozisa a
killon jogszabédlyban foglaltak szerint, a gyermekdgyas idészakban segftségnytijtis és
tandcsadds az egészségi dllapottal, az életm6ddal, a szoptatdssal, valamint a
csalidtervezéssel kapcsolatban, az jszililétt kort6l a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozisa.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erbszak
5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok tmeneti otthona)

Az Szt. alapjn a csalddsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémik, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szdmaéra az ilyen helyzethez vezetd
okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
c€ljabdl nytijtott szolgéltatds.

Csalddsegftés, szocidlis munka, csaldd- és gyermekjoléti szolgilat célija a szocidlis és
mentdlhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csalddok életvezetési képességének megérzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének elésegitése.

Krizisbe keriild nék széméra igen fontos, hogy minél elébb segitséget kapjanak. Fontos, hogy
megfelelden tdjékoztatva legyenek a szolgaltatdsokrédl, az elérhetdségekrdl. Telepillésiinkdn nincs
ilyen intézmény, legktzelebb Kiskunhalason talélhaté csaladok tmeneti otthona.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben
A n6k részvétele a helyi kdzéletben, a kdzligyekrdl valé dontési mechanizmusban igen fontos,

hiszen a n6k jogainak egyenlSen kell érvényesitlniilk. Kézségiinkben a férfiak jatsszdk a dontd
szerepet a kézéletben.

%6 1993. évi IIL. tdrvény a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrdl 64. § (1) bek.
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A 2019-es helyi dnkorményzati vélasztidsok utdn a 6 f6 képviselo-testillet tag kdzil 1 ndi
képviseld van. A polgdrmester, aki tagja a képvisel6-testliletnek, férfi.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint$ tdrsadalmi problémék és felszdmolasukra irdnyul6
kezdeményezések

A nbket fokozottan érintd térsadalmi problémdk megolddsdra, illetve felszdmoldséra irdnyul6
kezdeményezések, programok egyelére nincsenek helyi szinten. Csupan a munkanélkilli nék
helyzetén vald segités valésul meg kozfoglalkoztatds keretében. A jovében mélyebben fel kell
tdrni a néket érinté térsadalmi problémékat, és programot kell kidolgozni megoldésukra,
felszdmoldsukra. A Csalédsegit6- és Gyermekjéléti Szolgdlat, a védénd bevondsdval eléaddsokat,
felvildgositdsokat lehetne szervezni.

5.8 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetbségek meghatdrozésa.

A n0k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata sorén telepiiléstinkn

beazonosftott problémak fejlesztési lehetdségek

pélyazati forrdsb6l meglévd dnkorméanyzati

Mini bolesdde létesitése épliletben mini bolesdde kialakitésa

Lehet6ségek felkutatdsa a Csaldd- és

Anydk elhelyezkedésének segitése Gyermekj6léti Szolgalat bevonéséval

Téjékoztatds a Csaldd- és Gyermekjoléti

Krizishelyzetben 1évé any4k tdjékoztatasa Szolgélat bevondsaval

6. Az idések helyzete, esélyegyenl6sége

Id6s embereknél is az emberi méltdsdg, szocidlis biztonsdg érdekében hosszi tavi, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettick szdma 1,66 milliérél 1,89 millidra, ardnya 16,6%-r61 19,3%-ra n6tt 2010-
6l 2019-re.>” A demogrifiai helyzet véltozdsa ,erbteljes hatdssal van a szocidlis védelmi
rendszerekre, nyomds alé helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatésdgét, és megndtiveli az igényt a
tartés idéskori 4polds-gondozisra.”®® Az idds6dd tirsadalomban nd a jelentbsége a kor alapi
diszkriminaciénak (ageizmusnak). ,,Az id6stdés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz killénb6z6 gondokat, hanem kiilonb6zé kezelést kivetel egyazon allamon
belill is konjunktira és vélsag idején. A gazdaségi krizisek befoly4soljdk a munkaerd piacot, ahol
jelen vannak a munkaer8piacra belépni kivand fiatalok, és az azt elhagyni kivénd, és elhagyni nem
kivén6 idésebb munkavéllalok.”?

27 MNTFS 2030. p.70.

28 MNTFS, 2030. p.19.

2 MAKKOS Néndor : Kor alapt diszkrimingcié a kézszolgdlatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.
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Az id6stigynek vélaszt kell adnia szimos lényeges, és stirget6>® kérdésre:

Kildn8sen a feminiziciéra. A demogrifiai trendek régéta a nék hosszabb életkilitisait
mutatjdk, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonlé képzettségit és munkakdri
férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szémithatnak, el6zvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a kiz tdmogatdséra inkdbb rdszorulnak, mint a csalédban €15 id6sek.

Vilaszt kell adnia az izol4ciéra, az elmagényosoddsra. A gyermekek szdmdnak csdkkenése
¢s a nukledris csaldd terjedése miatt az id8s emberek egy része elszigetelddik.

Valaszt kell adnia az in. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal él6k Sregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi t8bbségé, s6t a fogyatékossdg sok esetben éppen idSskorban bontakozik ki, a
fehér és a méas szinl botok, a hallokésziilékek, a szemilvegek, a ,toloszékek” az idBsebb
generdcidk kdrében gyakoribbak.

Vélaszt kivetel a gettésodds jelensége. Nem annyira regionilis értelemben, mint inkébb
»leépiilé teleplilésrész vagy épillet” értelmében az id6sek dltal lakott hézak, terllletek a kevésbé
trendi, kevésbé elldtott vidékekre helyezbdnek, avagy az eldregedd kdmyéket az wj tipusn
szolgdltatdsok — még akdr az iskola is — elkertilik.

Gazdasdgi, tarsadalmi és kulturdlis tbkeszegénység. A jaradékok és juttatdsok értékének
cstkkenése jobban érinti az idéseket, és a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférésliket neheziti, amely
szolgdltatdsok példdul a mozgéasban akadélyozottak esetében létfontossdgniak lehetnek az 8n4ll6
élet lehetdségét példaul az 8néllé élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolso barétok,
rokonok meglétogatdst veszélyeztethetik. Amit nem hasznilsz, leéptil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kizds cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturdlisan, mentélisan és fizikailag leépiilnek. Generdci6k tapasztalatai, élményei és érzésvilaga
milhat ki — reméljilk, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az id6seket péld4ul az
infokommuniké4ciés technol6gidk elsajatitdsaban akkor 8k az elmaganyosodnak.

Vilaszt kell adnunk a legélis migricié kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen létott,
migrins munkaerb a térsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogadoé orszagban
marad idéskordban, ahol még sincsen tigy otthon, mint a kibocs4té orszdgéban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstilyozzuk tudatos politikdval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demogréafiai tendenciékra.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, arénya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

Balotaszdlldson a nyugdijasok szdma 283 f6. Az idések nyugdijai alacsonyak, killondsen a volt
mez6gazdasigi dolgozoké. A nyugdijasok kdzitt igen magas az egyszemélyes héztartdsok szdma,
mely héztartdsok nagyobb részét dzvegy ndk alkotjak. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az
évek mulését, az egyedilllétet, nagymértékben fligg a tarsadalom nytjtotta életkSrillményektél, az
iddsekkel szemben tanisftott térsadalmi magatartast6l. A csaldd fiatalabb tagjai gyakran kevés
id6t szénnak a vellik valé tSrédésre, gyakran tdvol élnek iddsebb csalddtagjaiktdl, illetve a
megeélhetési gondok miatt t6bb mint 8 6rdt dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes
gondoskoddst nynjté szocidlis ellitdsok irdnti igény, ezen belill a szociflis étkeztetésre,
tanyagondnoki szolgdlatra, valamint a hdzi segitségnyijtdsra. 2022. december 31.-én 92 15
nyilvantartott étkezé volt, 50 f5 kiszallitissal. Kiszéllitdst a tanyagondnokok végzik tovébb4
feladatuk a bevdsdrlds, gy6gyszerkivéltss, szakorvoshoz szillitds, Id6sek klubja mik8dik civil
szervezddésben a szabadidd hasznos eltdltésére.

% Forrds: BORZA Bedta (szerk.): ,Méltoképpen Id8skorban” Az dllampolgéri jogok orszdggytilési biztosénak
iddstigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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Oregedésiindex (%)
6.1 szém tébldzat - Oregedésl index (3. tdbldval azonas) —_—
114%
65 év felett] dllandd | 0-14 éves kord dllandd | Oregedési
& lakosok széma (f8) | lakosok széma (f6) Index 112%
{TS 026 &5 TS 028 (TS 010 és TS 012 %
dsszesen) 8sszesen) {TS 030) 110%
2016 306 I 267 114,61% 108%
eiE i ———L; d
2017 ! 96 = 276 | 107,25% 106%
2018 | 298 272 109,56% -
2019 [ 289 _ 270 10704% | | 104% —
296 i 267 aogex | o
|-
201 23 2= 406,79% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH-TSTAR .
Balotaszillason az idések szdménak véltozdséanil nem figyelhetté meg egyértelmii tendencia, de
ardnyuk folyamatosan magasabb, mint a 0-14 évesek széma, viszont az Sregedési index orszigos
étlag és a Dél-alfldi Régié dtlaga alatt van.

6.1.1. szémi tidbldzat —Nyugdijban, ellétésban, Jdradékban és egyéb jéranddségban
részeslii&k széma
Nyugd(]ban, ellétésban, | Nyugdijban, elistésban,
léradékban és egyéb Jéradékban és egyéb
Ev Jirandésdgban részesits | |arandéssgban részesals | O™S7eS Myusdilas
férfiak széma (TS 063) nk széma (TS 064)

2016 180 260 = 440

2017 167 252 419 m

2018 163 244 407

2019 156 239 395

2020 147 239 386

2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
6.1,2, sz tibldzat - Nyudijszend ellftisok
Elethoron alapulé | Eletkoronalapuld | Gregségl nyugdijhen Bragségl nyugdjban Orvegyiéssellifi | Ozvegyt dsszlilf | Iddskordak jiradéickban
g |altisbanrésieslis| elliedstan émestis  rémastisfirfiak | UL ORI P nyugdian részest| nyugdben vésmestid|  réseashettek hev
férfiakszéma nikszéma sZima (15070) férfiak szdma nikszima #ttagos szdma (f6)
(T5067) (TS 068) (TS 089} (Ts07) (Ts072) {Ts134)
2016 3 0 T 118 175 1 18 na.
017 3 0 r 107 171 1 I 7 r 2
2018 2 0 110 167 1 i 14 3
e | 2 T " T T 1w 1 1 3

220 2 1 r 106 T s 1 i 13 |
2021 na. na. [ na. na. na. na. il na.

‘Forrds: TelR, KSHTstar

Mivel Balotaszilldson jellemzben mezbgazdasigban dolgoztak, a TSZ-ek, Allami Gazdaség tagjai
voltak az idések, a nyugdijak alacsonyak. A nyugdfjasok kézétt igen magas az egyszemélyes
héztartdsok szdma, mely héztartisok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd &zvegy ndk
alkotjék.
Mivel az id6s emberek csaladjéanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a telepfilésen
élnek, nagy a veszélye a teleptilésen az iddsek elmaginyosodasénak, elszigetelddésének.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
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Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdfjazdshoz kdzel 4ll6 4llaskeresd részére nyugdij el6tti
4lliskeresési segély, valamint kbltségtérités jar. Az 4llaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a

rogziti.
a) iddsek, nyugdfjasok foglalkoztatottsdga;

A munkanélkiilick k6zlil az 55 éven feltiliek arédnya magas. A munkaerBpiacon ez a korosztily
méar nem tud érvényesiilni, annak ellenére, hogy a nyugdijkorhatar kitolédott. Ez nem csak
telepiilésiinkdn, hanem az egész orszdgban probléma. Megoldds lehet a képzés, 4tképzés. A
foglalkoztatds el6segitése érdekében ,,Munkahelyvédelmi Akcidterv” keriilt kidolgozésra tSrvényi
szinten. Az akcidterv keretében munkaerd-piaci szempontbél hétrényos helyzetfi munkavéllalok
foglalkoztatinak a meglévé munkahelyek megérzésére és 1j munkahelyek létesitésére jelentés
mértékill szocidlis hozzdjdruldsi adoékedvezményt nytjtanak. Ez az intézkedés nagymértékben
hozz4jérulhat ahhoz, hogy az 55 év felettiek ne szoruljanak ki a munkaerd-piacrél.

Nyugdfjas koni id6sek esetében nem jellemz5 telepiiléstinkén a munkavéllalds. Mivel csaladi
hézas teleplilés vagyunk, szinte minden nyugdfjasnak van kertje, amelyet miivel, gondoz. Ezzel
meg tudia magénak termelni a z8ldségféléket. Az id6sebb, betegebb nyugdijasok sajnos mdr ezt a
tevekenységet nem tudjik mivelni.

6.2. szdm tdbldzat - Hatrdnyos megkllldnb8ztetds a foglalkoztatds terén
(a3.2.2. tdbldzatbdl)

Nyitvdntartott lldskeressk Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

szdma $sszesen
|F& Usszesen| 56 57 &z_ |40 - 48 35

41-45 év (TS 042) = l;f P_s.sssss_ 12;39:{ ’11,3095 zs.gnx_rs,;ass__rn,:s%

A46-50 év (15 043) I;: " 12_;095 r7,:2%_::7,:4% ’7,:ox"'rs,:3x "'5._721%_ ]

51-55&v (TS 044) B l;:s ’14;996 15,:934_ '14,:995 ;22.95095 F:.z:iosé "11,:396

_ $6-60 év (TS 045) I;f 12;096 "':Ls,?rsss 14:995 7.;095 rm;?x_ ,,3‘;9"?.

61 éves, vagy afelett (TS 046) ';f ls,:sss. 5;595 "’9,;29{"'12_.:095 8.34396 14;9%

Forras: TelR, Nemzetl Munkagy! Hivatal

b) tevékeny idSskor, élethosszig tartdé tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatisdnak
lehetfségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Az idések tanuldsit segitd program a teleplilésen a Kozségi Kényvtdr és Kozbsségi Szintérben
miik5dé IKSZT keretében val6sul meg, ahol szdmitstechnikai alapismeretet, internethasznilatot
tanulhatnak, mely segftséget nyGjt a tdrskeresésben, tdvolabb €16 csalddtagokkal vald
kapcsolattartdsban, valamint az idds és fiatal korosztdly kozti genericids killénbségek
lekiizdésében.

J) hétranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatés teriiletén.
A diszkrimindcié felmérése rendkivill nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombél, hogy az idésebb
korosztily sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaeré-piaci diszkrimindciénak, tehit nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket.

6.3 A kozszolgdltatdsokhoz, kdz0sségi kdzlekedéshez, informécidhoz és a kdzbsségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzaférés

49



a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzéférése;

6.3.1. szamii tiblizat - 65 évné! IdSsebb népesség és nappall ellstésban részesiils idSskordak széma
Qv telett IRkosetn | Nappail o Mtasoer H&zl segitségnylijtésban | Szoclilis étkeztetésben
szédma részesils
Ev (férflak TS 026 Id&skoriak széma részesli6k szdma részeslilGk szédma
' (TS 130) (TS 131)
n&k TS 028) (TS 129)
F& F& & 8
2016 306 o 7 168 B
| 2017 296 . 0 6 Soa
| 2018 298 d 0 = 113
2019 | = 289 0 6 110
‘ 2020 [ 296 0 7 119 |
2021 283 ) 7 106 —_—

-Forrés: TelR, KSH Tstar

A hézi segitségnyijtds és a falutanyagondnoki szolgéltatds, olyan feladata a
csalddsegitésnek, mely nappali meleged6tdl tivolmaradé idBsek esetében is biztositja az
id6sek szocidlis, és kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzéférését.

A hizi segitségnyujtds keretében a szolgéltatdst igénybe vevd személy szémdéra a sajat
lakékdrnyezetében kell biztositani az onallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges
ellstast. A szolgiltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellitds az igényld, illetve annak
trvényes képviseldje kérelmére, inditvanydra torténik. Ezt kdvetben felmérik az igényld
egészségi, szellemi és fizikai dllapotit, megéllapitjak a gondozési sztlkséglet mértékét, és
ennck megfeleléen a szlikségletekhez igazodbéan A4llapitjdk meg a részére nyujtott
szolgéltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgéltatds olyan szocidlis alapell4tési forma, amelyet fdélldsban,
teljes munkaiddben (heti 40 6ra), kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazdsdval és a szolgéltatds jellegéhez igazod6 gépjdrmil Uzemeltetésével
biztositanak, csdkkentve ezzel az apréfalvak és a killteriileti lakott helyek szolgéltatds- és
intézményhidnybdl eredd hatranyait.

Balotaszéllas Kézség Onkorményzata alapellatds keretében két tanyagondnoki korzettel
rendelkezik a nagy kiilteriileti részre valé tekintettel, A tanyagondnoki szolgélat igénybevételével
az ellatottak eljutnak a haziorvoshoz, gyégyszertirba, a kiskunhalasi szakrendelSbe, valamint
biztositja a szocidlis étkezést.

Az alapellatds megszervezésével a teleplilési Snkorményzat segitséget nydjt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lak6kdmyezetilkben 6néllé életvitelikk fenntartdsdban,
valamint egészségi Allapotukbdl, mentdlis helyzetiikb6l vagy mds okbdl szdrmazé problémak
megoldéséban.

Az Onkorményzat és a Halasi T6bbcélu Kistérségi Tarsulas 14tja el az alabbi, id6seket is érintd
szocidlis feladatokat:

Hézi segitségnyjtds
Csalad -és gyermekjoléti szolgélat

b) kulturdlis, kdzmiivel6dési szolgéltatdsokhoz vald hozzéférés;
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A feladat magéban foglalja a kdzmiivelédési alapszolgédltatisok megszervezését,
meghatérozott pénzligyi tdmogatds biztositdsdt, valamint a helyi lakossdg képviseletének
biztositisdt a kdzmiivelédési feladatokkal kapcsolatos dontések eldkészitésében. Magédban
foglalja tovdbba a miivel6dd kozisségek létrejottének elbsegitését, miikddéstik tAmogatdsat,
fejlodéstik segitését, a kbzmivelédési tevékenységek és a mivelddd kdzdsségek szdmdra
helyszin biztosftdsat (a kdztsségi és tirsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kitetjedd
tanulds feltételeinek biztositdsit. E feladat tartalmazza tovdbbd a hagyoméinyos kzdsségi
kulturdlis értékek 4atordkitése feltételeinek biztositdsat, az ametér alkotd- és elbadd-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsat, a tehetséggondozds és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositdsét, valamint a kulturdlis alapti gazdasdgfejlesztést).

A kulturalis, kézmiivelddési szolgéltatasokhoz valé hozzéiférést a teleptilésen a Kdzségi Kdnyvtar
és Kozbsségi Szintér biztositja. Itt az Onkorményzat ingyenes helyiséget biztosit a Nyugdijas
Klubnak, valamint az IKSZT keretében lehetdségiik van szédmitogép haszndlatot és
internethaszndlatot tanulni.

c¢) iddsek informatikai jirtassiga;

Az iddsek tanulasdt segitd program a telepiilésen a Kdzségi Konyvtar és Kzdsségi Szintérben
miikdé IKSZT keretében valésul meg, ahol szimitdstechnikai alapismeretet, internethasznélatot
tanulhatnak, mely segitséget nydjt a tdrskeresésben, tévolabb él6 csaladtagokkal valéd
kapcsolattartasban, valamint az idés és fiatal korosztdly kdzti generdcids kilénbségek
lekiizdésében.

d) a generaciok k8zbtti programok.

6.4 Az idbscket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a telepillésen
Jelenleg a teleptilésen csupén az id6sek igényének kielégitését célzd program nincs. A telepiilés
8sszes programjin minden korosztily részt vehet. Ugy gondoljuk, hogy ez segit a generdcids
problémék leklizdésében és az iddsebb korosztily igy érzi magét a kozdsség teljes jogu tagjanak,
Sajnos a telepiilésen az Onkorményzat szitkds anyagi koriilményei miatt a programok szidma
korlatozott, ezért is igyeksziink olyan programokat szervezni, melyek a telepillés 8sszes lakdjénak
igényét kielégiti.

6.5 Kbvetkeztetések: problémédk beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatérozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sorén telepiiléslinkdn

beazonosftott problémék fejlesztési lehetdségek _
- Id6sek korében szamitégép és internethasznalat
elszigetel6dés, elmaganyosodds népszerhsitése, tanfolyamok szervezése,

nyugdifas klub népszerlisitése |
polgardrség fokozott jardrézése, hazi i

segitségnytjtas lehetGségekhez mérteni
fejlesziése |

blinelk§vetdk szamdra leginkdbb
veszélyeztetett korosztily
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1. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlbsége

A fogyatékos emberek a tdrsadalom egyenl$ méltdsigu, egyenrangh tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetségekkel, csak jelentds nehézségek 4rdn vagy egyaltalin nem képesek
élni. A fogyatékos emberek hétrdnyainak enyhitése, esélyegyenl6ségiik megalapozdsa, illetve a
tdrsadalom szemléletmddjanak alekitdsa érdekében a jogalkoté alkotott térvényt. A Fot. 2. § (1)-
(5) bekezdése alapjdn az allam kdteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hdtrdnyait kompenzdlé intézményrendszer
miikddtetésérd]l a nemzetgazdasdg mindenkori lehetbségeivel Osszhangban. ,Az ésszerli
alkalmazkodds a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd alkalmazkodéast jelenti. Magéban
foglalja kiilénsen meglévé létesitmények 4talakitdsét, és olyan 1j éptiletek 1étrehozdsét, melyeket
fogyatékkal él6k is hasznilhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetétalakitds, részmunkaid6s
vagy modositott munkarendek, dthelyezés egy fires dlldsba, berendezések vagy eszkdzbk
beszerzését és mddositasat, valamint vizsgék, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld
kiigazitisat vagy mddositasét, illetve mindsitett olvasék vagy tolmécsok biztositdsat és egyéb
hasonlé alkalmazkodast a fogyatékkal él6k igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszer(i alkalmazkodés™
az elengedhetetlen és megfelelé médositisokat és véltoztatdsokat jelenti, amelyek nem jelentenck
arénytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben szilkségesek, hogy biztositsék a
fogyatékossiggal é16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékii élvezetét és gyakorlésat, pl. az egyetemes tervezés dltal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kirnyezet, a programok és szolgaltatasok oly médon t6rténd tervezését
értjtk, hogy azok minden ember sziméra a lehetd legnagyobb mértékben hozzéférhetbek
legyenek: adaptdlds vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
zarhatja ki a ,fogyatékossaggal él6 személyek csoportjai szémdéra szilkséges tdmogat6-segitd
eszkdzdk és technoldgidk indokolt esetben térténd hasznalatat.”!

A ,,Semmit réluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent kényvének cime, melyet
az MNTFS 2030 {gy fogalmaz meg: ,,a kz0sségi részvétel és tdmogatds elve az egyenl6 jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egylittm(kddésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtdsdba és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kdzOsség, a helyi
OnszervezOdések és a kozigazgatds képviselbit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.>2

7.1 A teleplilésen fogyatékossdggal €16 személyek fobb jellemzbi, sajétos problémaéi

31 MAKKOS Néndor : Egészségen alapulé diszkrimindcié és ésszer(i alkalmazkodds a kozszféraban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szdm méjus-jinius pp 16.-20. (2020).
32 MNTFS 203. p. 23.
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7.1.1 szému tdblazat - Megviéitozott munkaképességl személyek ell&tdsalban részeslilfk szdma

nemenként
Megvdltozott munkaképességll Megvéltozott munkaképességl
Ev személyek elldtdsaiban részesiil6k| személyek elldtisalban részesllék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) L szdma - N8k (TS 062)
>
2016 43 55 98
2017 40 ' 51 91
2018 | 34 48 82
2019 F 28 43 71
2020 28 B 38 66
2021 n.a. n.a. =

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megviltozott munkaképesség( személyek jiré
elldtdsalban
részesiilfk szima nemenként

60

50
A0 |
30 :
20 I | I
10
o I

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Férflak Nk

A téblézatbol lathatd, hogy a megvéltozott munkaképességli személyek szdma évrbl-évre cskkent
és nék arénya joval magasabb.

A teleplilésen akadilymentesitett az Egészséghéz, melyben megtaldlhaté a feln6tt és gyermek
héziorvos, a véddnd, valamint a gydgyszertér, akadilymentesitett tovébba az iskola, a K8zségi
Konyvtér és K8zbsségi Szintér, a sportpdlya, a piac éplilete.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsinak lehetbségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatas, kzfoglalkoztatés;

Telepiiléstinkdn kevés a foglalkoztatdsi lehettség a fogyatékkal él6k szdmdra, nem megoldott a
foglalkoztatishoz szilkséges akaddlymentesités, nem biztositottak killonleges eszkdz8k és
feltételek. Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal éléket, vagy megvéltozott
munkaképességlieket foglalkoztaté munkaltats.

b) munkavéllalést segité lehetdségek;
¢) hétranyos megklilénbdztetés a foglalkoztatds teriiletén;
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A teleplilésen nincs ilyenr6l tudomésunk.

d) 6nallé életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok.

Fogyatékkal €16 lakosok foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs méd, de nem a hatranyos
megkiilénbdztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatésra 1étszdm sem tevddne
bssze. A fogyatékkal €16k sajat lakokdrnyezetiikben €élnek. A telepiilésen nincs nappali ellatés,
lak6otthon, gondozohaz, az érintettek elldtdsa csalddon, k&rnyezeten, illetve a szocidlis
alapszolgéltatds keretén beliil megoldott. Természetesen a teleplilés 8sszes rendezvényén részt
vehetnek és részt is vesznek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k a teleplilési tdimogatdst vehetik igénybe nehéz anyagi helyzetlik enyhitésére.
Az Onkorményzat, és a szocidlis és egészségligyi intézményei biztositjdk a fogyatékkal él6
személyek lakékdrnyezetitkben térténd ellatdst. Szocidlis étkezés, tanyagondnoki szolgélatot és
hézi segitségnyijtdst vehetnek még igénybe.

7.3 A kdzszolgéltatdsokhoz, kozbsségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kOzdsségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetbségei, akaddlymentesités

a) egészségligyi és rehabiliticids ellatdsok elérhetdsége, egytittmilikdése;

Az orvosi rendelé éplilete, melyben a gyoégyszertdr is megtaldlhaté akadalymentesitett,
rehabilitaciés elldtas a telepiilésen nem vehetd igénybe.

b) telepiilési nkorméanyzati tulajdonban 1évé kbzépiiletek akaddlymentesitettsége;

A teleplilésen akaddlymentesitett az Egészséghéz, melyben megtaldlhaté a felndtt és gyermek
héziorvos, a véd6én6, valamint a gyégyszertdr, akadidlymentesitett tovabba az iskola, a K&zségi
Kényvtéar és Kbzbsségi Szintér, iskola, 6voda, polgdrmesteri hivatal épiilete, a sportpalya, a piac.

¢) kozszolgéltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozziférés  lehetbségei, fizikai, informéciés ¢és kommunikdcids
akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek akaddlymentesitettsége;

A kOznevelési intézmények a teleptilésen akadadlymentesftettek. A kulturdlis programokhoz
trténd fizikai hozziférés megoldott, hiszen e programok nagy része a Kozségi Kdnyvtar és
Koztsségi Szintér realizdlodik, melynek akadalymentesen megkdzelithet6 és mozgaskorlétozottak
részére van mosdo is.

Sportcsarnok a teleplilésen nem taldlhatd, a helyi sportpélya akaddlymentes, igy a mozgassériiltek
sportprogramokhoz torténé hozzaférése biztositott.

d) munkahelyek akadilymentesitettsége;
Err6l nincsenek informécidink.
e) kozOsségi kzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Akadédlymentes parkol6hely teleptiléslinkén két parkoléban van kijeldlve.
A kbzteriiletek, jarddk, parkok akaddlymentesitése mozgéskorldtozott személyek részére
biztositott a teleptilésen. A jardak allapota kifogdsolhato, azok javitdsa sziikséges.



J) fogyatékossdggal €16 személyek szdmdra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgéltatdsok (pl.
speciélis kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal é16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Teleptiléstinksn ilyen szolgéltatdsok nincsenek.
g) elényben részesités (hitranykompenz4lé juttatdsok, szolgéltatasok).
7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a teleptilésen

7.1.2. szami tdblézat - Nappall elldtdsban részestlil§
fozyatékkal é16k széma
Nappali ellétdsban részeslllé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2016 0
2017 0 i
2018 B 0
2019 0
2020 0
| 2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltaték

Onkorményzat nem rendelkezik fogyatékkal él6ket ellité intézménnyel.

7.5 A fogyatékossdgpal élbket helyi szinten fokozottan érintd térsadalmi problémék és a
felszémolédsukra irdnyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozésa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgilata sordn telepiiléslinkdn
beazonositott problémdk fejlesztési lehetbségek

Fogyatékkal €16k foglalkoztatdsdnak elGsegitése | t4jékoztatss, segitségnytijtds az dllaskeresésben

az Onkorményzat anyagi lehetéségeihez mérten
folyamatos karbantartés, valamint palyézati
forrdsok

Beltertileti utak, jardék felGjitdsa, épitése,
biztonsagossé tétele

T&bb célesoportot érintd, telepillésszintlii megallapitisok

beazonositott problémdak fejlesztési lehetdségek
o ' jardék folyamatos karbantartasa, Méra Ferenc
Belterilleti utak, jarddk feltjitdsa, épitése u. Utépites, Jozsef Attila és Jokai Mor u.
felujitdsa
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Konyha és Etkezde korszerlitlen Konyha és Etkezde feltjitisa

8. Helyi partnerség, lakossdgi Onszervezbdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
| tirsadalmi felel6sségvallaldsa

a)

b)
¢)
d)

e)
b/

a 3-7. pontban szerepld tertileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgéltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kdzfeladatot elldtd
szervezetek, kézfeladatonként bemutatva, 8nkéntesek szdma, partnerségi megéllapodésok
szdma);

helyi Onkorményzati, nemzetiségi nkorményzati, egyhézi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

Onkorményzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkézast segitd kézds programok bemutatdsa;

a nemzetiségi Onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;
for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl§ségi feladatok elldtdsdban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmilikddés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kdzbtt a
hatékonyabb egylittmliksdés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvitan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
§sszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitdasdban, megkénnyitve igy az
Snkorményzatok esélyteremt feladatainak ellatdsat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinosséga

a)

b)

¢)

a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak Kkapesdn érinteit
nemzetiségi Onkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkdzei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

az g) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatol4sat szolgélé eszkdézdk bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e
HEP Férumot.

A képviseld-testlileti déntést kivetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a teleptilési Snkormanyzat a helyben szokdsos médon k8zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései Snkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megdllapitasainak $sszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport - -
‘ problémdk beazonositdsa fejlesztési lehetbségek meghatdrozisa
_ ; révid megnevezéssel révid cimmel
Romék Vulenélidliscg,  elhelyezkedSsl | s foglalkortatisban résztvevsk
és/vagy g szaménak névelése
mélyszegény- . szocidlis tiizifa tAmogatds
ségben glok | L utesi nehézscgek t4jékoztatés ellatdsi formdkrol
= | Tjékozatlanséy
Elszegényedés odafigyelés, jelzések tovabbitasa,
ruhagytijtés, adoményozisok
Gyermekek szervezése, csere-bere akcidk
Kevés a szabadidds, sziinidei szabadidds, sziinidei programok
programok szaménak nGvelése
Konyha és Etkezde korszeriitlen ' Konyha és Etkezde feltjitésa
Elszigetelodés, elmagényosodés szamitégép, internethasznalat
népszeriisitése, tanfolyamok
szervezése, nyugdijas klub
1dBselc népszerlisitése
Blnelkdvetésnek fokozottan kitett Polgardrség fokozott jardrozése, hazi
korosztdly | seuftséunyiijtas fejlesztése
Nincs bdlcsbde palyézati forrasb6l bblesbde kialakitasa
Nok GYES-r0l visszatérd anydk
elhelyezkedése nehéz Segitségnynijtas az allaskeresésben
Krizishelyzetben 1év6 anyédk sok lehetdségek felkutatasa a Csalad- és
esetben tédjc¢kozatlanok | Gvermekj6léti Szoludlat bevondsdval
. t4jékoztatés, segitségnyijtas az
Elhelyezkedés nehézségei gllaskeresésben
Fogyatékkal
€16k . . belterilleti utak, jarddk karbantartdsa,
Belterlileti utak, jarddk éllapota épitése
| Tobb -
célcsoportot 1 ar ‘s belteriileti utak, jirdék karbantartésa,
érintd, Beltertileti utak, jardék allapota épftése
telepulésszinid Konyha és Etkezde korszeriitlen

_megdllapitds

Kony ha és Ftkezde feltiitdsa




2. J6vképtink

Olyan telepiilésen kivénunk élni, ahol a romék nincsenek hétrdnyosan megkiilénbdztetve.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k timogatdshoz jussanak.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek tdmogatasét.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozaséra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapuld esélyek eldmozditisat.

Kilén8s figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szolgdltatasokhoz valé egyenldé esélyil
hozzaférésére.
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3. Megval6sitas

3.1 A megvaldsitds elGkészitése

Az Onkorményzat az éltala fenntartott intézmények vezetdi sziméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen milikddé nem Snkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tdmogassék.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitél &s partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadédsét kovetBen biztositsdk, hogy az intézményilk miik&dését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjéb6l fontos egyéb kdzszolgiltatisokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épliljenek be és érvényesilljenek az egyenld
béndsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kitelezettségek, melyek az Snkorményzat
Helyi Esélyegyenlidségi Programjéban részletes leirdsra kertiltek,

Az Onkorményzat a HEP kidolgozéséra és megvalositdsdra, tovabbs értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informéciok visszacsatoléséra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsdra Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és miiksdtet.

3.2 A megvaldsitds folyamata

A térsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, nkorményzati, egyh4zi és civil szervezetek kozbtt
a hatékonyabb egylttmlikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositisiban, a problémdkra adekvétan valaszolé intézkedések megfogalmazdséban,
dsszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitdsdban, megkénnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a beazonositdsa, a problémékra adekvétan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitdséban, a HEP IT megval6suldsénak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsshoz sziikséges beavatkozdsok
évenkénti fellilvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizbtt célok megval6sulését, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0
beavatkozédsok meghatdrozésa

- a HEP IT aktualizdléasa, az esetleges viltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
el6készitése képviseld-testiileti ddntésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, dokumentdldsa, kommunikéldsa



Romdk/ mély-
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esély-
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munkacsoport

N&k esély-
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foglatkozd
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A HEP Férum miikdése:

A Férum legaldbb kétévente, a fellilvizsgélatok és az j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban Ullésezik. A Férum miikddését megfelelden dokumentélja, iiléseirdl

Gyerekek esély-
egyeni§ségével
foglalkozo
munkacsoport

id&sek esély-
egyenldségével

munkacsoport

jegyzbkdnyv készlil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasdrol készitett

beszdmolé elfogadaséra, vagy atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti modositdsdra. A
HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtisdra feleldst jelslhet ki tagjai kdztl.

A HEP Férumok javasolt Gsszetétele:
Tagok

a teleplilés polgérmestere,
a teleptilés/ktz8s Snkorményzatok jegyzdje,
helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezeti,

beavatkozdsi terliletekhez kapcsol6dé Snkorményzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevins kdzszolgéltato intézmények képviseloi,
meghatéroz6 helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkéltaték képviseldi,
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o 2 000 fo lakossagszdm feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
helyi jelzdrendszeri felelés,
a telepiilésen m(ikd3d6 - a HEP célcsoportjai kapesén érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasdért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,
a telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi &s kzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleplilésen akt{v szerepet véllalé személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o gz illetékes esélyegyenléségi mentor,

o tankeriileti kdzpont képviselbje,

e kdmyezd teleplilések Snkorményzati szerepl6i,
e  jarasi jelzbrendszeri tandcsad6,

o egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsoléd6 szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtisat a HEP Férum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasira az egyes beavatkozasi tertiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvdnossdg

A program elfogadésit megel6z0en, a véleménynyilvénitis lehetdségének biztositisa
érdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformdlds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvénosségra hozatala is, valamint a megval6sitds folyamatét koordinilé6 HEP Férum elsd
{ilésének mihamarabbi sszehivisa.

A nyilvénossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb é&vente tajékoztatjuk a program
megvalésitdsdban elért eredményekrfl, a monitoring eredményeirdl a teleptilés déntéshozéit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmlksdé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossigra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvénossdg biztositisdra az
dnkormdnyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek killdnbdz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatrdnyos helyzetiiek tdmogatasénak fontossigét
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tirsadalmi kdrnyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezetiségek és felelsség

Az esélyegyenldséggel 8sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasdért az dnkorményzat részérbl a polgdrmester

felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Férum léfrejbttének szervezése, miikddésének

sokoldal tdmogatdsa, az dnkorményzat és a HEP Férum k§z5tti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Férum vezet6jével.

- FelelGsségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonéséval és timogatéséval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakéja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szidmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkormdnyzat déntéshoz6i, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetbi
minden ponton megkapjdk a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtdsdhoz.

o Kotelessége az egyenld bénasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitisérél intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a teleptilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadéd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségilk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositdsdban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdny{téinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egylittm(kddési
kitelezettség alapjén a telepillési Snkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasdban aktiv szerepet villaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, példdul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithettk legyenek.

Az HEP IT-t médositani szlikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges véltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jérulnak hozzé a kitlizott
célok megvalositasshoz.

Az egyenld bénésméd elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelés személy
megteszi a szllkséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitdsar6l.

4. Elfogadas médja és détuma

1. A Balotaszdll4s kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatést kdvetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kvetOen Balotaszéllas kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
megvitatta €8 ........ceeiniiieiiiiiiiaans szami hatérozatival elfogadta.

_ Csatolt melléklet:

képviseld testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Dédtum Aldiras
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