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ELOTERJESZTES

Balotaszallas Kozségi Onkorméinyzat Képviselé-testiilete
2024. janudr 31. napjan tartandé iilésére

Targy: Balotaszallasi Kozségi Konyvtar és Kozosségi Szintér intézményvezetsi palydzat
kiirasa

Tisztelt KépviselGt-testiilet!

A Balotaszallasi Kozségi Konyvtar és Kozosségi Szintér intézményvezetdjének vezetdi
megbizasa 2024. marcius 31. napjaval lejar.

A Képviseld-testiletnek dontenie kell a Balotaszallasi Kozségi Konyvtar és Kozosségi Szintér
intézményvezetdi pélyazat kiirasarél és bizottsagi tagokat sziikséges kijelolnie az
intézményvezetdi palyazat elbirdlasdhoz.

A jelentkezési hatiridd lejarta utan a bizottsig meghallgatia a jelentkezéket, kialakitja
véleményét, amit a Képviselo-testilet elé terjeszt. A Képviseld-testillet a véleményezd
bizottsag javaslata alapjan dont a palyazatokrol. (Varhatéan a mérciusi testiileti tilésen.)

Pinczés Blanka Julianna 2019. 4prilis 1-t61 2024. marcius 31-ig kapta Balotaszallis Kozségi
Onkormdnyzat Képviseld-testiiletétsl a kozalkalmazotti jogviszonyaban az intézményvezet6i
megbizasat.

Id6kozben az Orszaggyiilés az llami és az onkormanyzati kozszolgaltatasok hatékonyabb
ellatdsa, a kulturdlis kozszolgéltatasok kiszélesitése érdekében megalkotta a kulturalis
intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasar6l, valamint
egyes kulturalis targyu térvények modositasardl sz616 2020. évi XXXII. torvényt.

Ez a torvény hatdrozta meg a koézalkalmazotti jogviszony munkaviszonnya alakulasaval
kapcsolatos szabalyokat, melynek eredményeképpen 2020. november 1-t8l Atalakult a
Balotaszallasi Kozségi Konyvtar és Kozosségi Szintér kozalkalmazottainak jogviszonya
munkaviszonny4.

A jogviszonyvaltas kovetkeztében az intézményvezetd vezetdi megbizasanak idétartama nem
valtozott, jogfolytonossiga tovabbra is fennall 2024. mércius 31-ig.

A kulturdlis  intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és  foglalkoztatési
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatisanak rendjérdl, valamint egyes
kulturlis targyli rendeletek mddositasarol szolo 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) tartalmazza az intézményvezetd munkakore betoltésének
feltételeit és a munkakor betoltésére iranyuld palyazati eljaras rendjét.



Az EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan az intézményvezetdi munkakor betoltésére kiirt
palyazati felhivasban meg kell jelolni

a) a betoltendd munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozé 1ényeges feladatokat,

b) a munkakor betoltésének feltételeit,

¢) a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsanak modjara vonatkozé informaciokat,

d) a munkaviszony kezdo és befejez6 idopontjat,

¢) a munkaviszony befejezd idépontjat kovetben - ha a munkaltatéi jogkor gyakorldja ezt a
lehetdséget a paly4zé szamara biztositja - a kulturalis munkakérben hatarozatlan iddre torténd
tovabb foglalkoztatas lehet6ségét és annak feltételeit,

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

Az EMMI rendelet 5. § (2)-(8) bekezdése értelmében:

- a palyazati fethivast kozz¢ kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartojanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hidnyaban a kulturalis
intézmény honlapjan valé megjelenést kell tekinteni,

- a palyazat benyujtasdnak a hatdrideje a palydzati felhivas kozzétételétol szamitott
harminc napnal rovidebb nem lehet,

- A palyazatnak tartalmaznia kell a palyaz6 szakmai onéletrajzat, részletes szakmai €s
vezetési programjat, tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott feltetelek
teljesitésének hitelt érdemld igazolasat,

- a palyazat lebonyolitasara vonatkozo teljes dokumentéaciot - a benyujtott palyazatokkal
egyiitt - egységes tgyiratként kell kezelni,

- a palyazati eljarasban a munkaltat6i jogkor gyakorldjanak biztositania kell, hogy a
pélyézat irdnt érdekl6d6k a palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatist megkapjak,
és a kulturalis intézményt megismerhessék,

- apalyazat legfeljebb 5 év hatarozott id6tartamra irhato ki,

- a palyazatot legkésdbb az intézményvezetdi munkakort betoltd munkavallalé
intézményvezetdi munkakorben torténd foglalkoztatdsanak vagy munkaviszonyanak
megsziinése eldtt 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a palyazat eredményteleniil zarul,
a palyazat megismételt kifrasar6l 90 napon beliil gondoskodni kell.

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése szerint az érvényes palyazatot benyujté pdlyazét a
pélyazati hataridd lejartat kovetd harminc napon belill a munkaltatéi jogkor gyakorlgja altal
létrehozott, - a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkez6 tagokbol
allo - bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia
a) ha a kulturalis intézményben mikadik iizemi tandcs, annak egy képviseldjének,
b) a kulturalis intézmény fenntartoja legalabb egy képvisel6jének, tovabba
¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jének vagy
cb) a kulturalis szakért6i nyilvantartasban szereplo kulturalis szakértonek €s
cc) a kulturalis intézményben képviselettel biré reprezentativ szakszervezet - ha van
ilyen - egy képviseldjének.

Az EMMI rendelet 6. § (2) bekezdése alapjan a munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatokrol
a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve, a palyazati hatarido lejartat kovetd hatvan
napon beliil, vagy ha e jogot testiilet gyakorolja, a kovetkezd iilésén doént.

A jogszabalyi elbirdsoknak megfeleléen inditvanyozom, hogy a képvisel6-testiilet a mell€klet
szerinti palyazati felhivast tegye kozzé.



Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen!

Hatdrozati javaslat ... /2024. (1.31.) KT.
Balotaszallasi Kozségi Konyvtar és Koziosségi Szintér intézményvezetdi palyazat kiirasa

1. Balotaszillas Kozségi Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete a Balotaszallasi Kozségi
Konyvtar és Kozosségi Szintér intézményvezetdi (magasabb vezetéi) feladatainak
ellatasara vonatkozé palydzati kiirast a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2. A Képviselé-testiilet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl
és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az intézményvezet6i palyazat lefolytatisanak
rendjérdl, valamint egyes kulturdlis tirgyd rendeletek médositisarél sz6lé
39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 6. § (1) bekezdésében meghatirozott
meghallgatasra és véleményezésre eseti bizottsagot hoz létre, melynek tagjai:

a) Olah-Jaksa Gabriella,

b) Lajké Karoly,

¢) a Balotaszillasi Kozségi Konyvtdr és Kozisségi Szintér
alaptevékenységének megfelelé
- orszigos szakmai szervezet egy képviselGje vagy
- a kulturilis szakértéi nyilvintartisban szerepld kulturalis szakértd.

3. A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyzét a palydzat kozzétételére és a beérkezett
palyazatok elbiralasra térténd el6készitésére.

Hatarido: azonnal

Felelés: Huszta Istvan polgarmester, Dr. Horvath-Fodor Judit jegyzé
A KépviselG-testiilet hatdrozatirél értesiilnek:

Polgarmester

Munkaiigy, Irattar

Balotaszallas, 2024. januar 24. 'f//,:;’_’f L./”_L“

(: Fluszta Istvéna"






KOZSZOLGALLAS sorszim: 51619

Intézményi iktatészam: Bal/ /2024
ALLASPALYAZAT
BALOTASZALLAS KOZSEGI ONKORMANYZAT

Balotaszallasi Kdzségi Konyvtar és Kozosségi Szintér

palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében
intézményvezeté

Munkakér/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellitandé feladatok): Az irdnyadé jogszabalyokban és a munkakori
leirdsban meghatarozott feladatok ell4tdsa. A fenntart6 feliigyelete és ellenérzése mellett dnalléan
vezeti és képviseli a kdltségvetési szervet. Elldtja az alapit6 okirat szerinti tevékenységeket, felel
az intézmény daltal haszndlt 6nkorményzati tulajdoni vagyontargyak rendeltetésszerd
haszndlatdért, valamint a koltségvetési szervben folyé szakmai munkaért. Az intézmény
munkavallaldi tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat. Az intézmény tevékenységi korébe
tartozo feladatok vezetdi irdnyitdsa: tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény szakmai
és gazdasagi mikodésének valamennyi terilletét, ellitja az intézmény miikodését érinté
jogszabdlyokban, onkormanyzati rendeletekben és déntésekben a vezet§ részére elBirt
feladatokat.

a4

Betdltend6 allas szakmacsoportja: kultira

a4

Betdltendd allas munkakérének szakteriilete (munkakércsalad): Egyéb

Betdltendd allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formdja: Hatdrozott, 40 6ra,
Altalanos, Teljes munkaid§

Munkavégzés helye: Balotaszallas

A munkaltatoval, dllassal kapcsolatos egyéb 1ényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; prébaidé; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): A palydzat benydjtdsa: postai uiton, Balotaszallds Kozségi Onkorményzat
Képvisel§-testiilete cimére (6412 Balotaszillas, Ady Endre u. 26.), elektronikus tGton az
igazgatas@balotaszallas.hu cimre, személyesen, zart boritékban a Balotaszéllasi Kézods
Onkorményzati Hivatalban (6412 Balotaszall4s, Ady Endre u. 26.).

Feltételek, Eldnyok
Pdlydzati feltételek:
Jogallasbol fakadé jogszabalyi kévetelmények:
- Biintetlen elGélet
- Cselekviképesség
- Magyar allampolgarsag
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatdsa

- Erkélcsi bizonyitvany



KOZSZOLGALLAS sorszam: 51619

Intézményi iktatészam: Bal/ /2024

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6fokil végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, Fels6fokl végzettség és kozmiivelidési szakképzettség

- 6. Fels6foki végzettséghez kiotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, Nem szakirdnyd felsGfoku végzettség és felséfoki szakiranyu
szakképesités

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5
Elvart vezetdi tapasztalat idtartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésben meghatarozott
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd, legalabb 120 6ras képzés igazolasa, ennek
hidnyiban a vezet§ &llasd munkavéllal6i munkakor betoltését kévetd 2 éven beliil a
képzés

- elvégzésére vonatkozd kotelezettségvallalds, vagy a 4. § (2) bekezdése
szerint a képzés elvégzésének kotelezettsége aldli mentesség igazoldsa.

Jarmiivezet6i engedély kategodria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiraldsa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pélyazat elbirdlasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alitamaszté dokumentumok:

Adatkezelési nyilatkozat

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

Harom hénapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
vezet6i program

végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024.03.08. 00:00

A pélyazat elbiridlasanak médja: A palyazokat a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 6. § (1)
bekezdésében foglaltak szerinti tagokboél 4116 bizottsdg hallgatja meg. A palyazatokat Balotaszallas
Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a bizottsag irasbeli véleménye ismeretében biralja el.

A palyazat elbiraldsinak hatarideje: 2024.03.31. 00:00
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www. balotaszallas.hu

Allis tervezett betoltésének idépontja: 2024.04.01.



KOZSZOLGALLAS sorszam: 51619
Intézményi iktat6szam: Bal/ /2024

Publikalas tervezett idépontja: 2024.02.07.

A pdlydzati kiirds kozzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kézigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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